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Ostao im samo sindikat 
 
{ǾŜ ƻƴƻ Ǒǘƻ ǎŜ ŘƻƎŀŚŀ ƛ Ǒǘƻ ǎŜ ŘƻƎƻŘƛƭƻ ǎ рпл radnika 
Razvojne banke Vojvodine, ram za sliku je surovog lica 
ƻǾŘŀǑƴƧŜ ǘǊŀƴȊƛŎƛƧŜΣ ǇǊƛǾŀǘƛȊŀŎƛƧŜΣ ǇƻƭƛǘƛƪŜΣ ƻŘƴƻǎŀ 
ǇƻƭƛǘƛőŀǊŀΣ ŎŜƴǘŀǊŀ Ƴƻŏƛ ƛ ǎǾƛƘ ƻŘƎƻǾƻǊƴƛƘ Ȋŀ 
ŦǳƴƪŎƛƻƴƛǎŀƴƧŜ ǇǊƛǾǊŜŘŜ ƛ ǎǳŘōƛƴŜ ƻƴƛƘ ƪƻƧƛ ƘƻŏŜ 
ǇǊƛǎǘƻƧŀƴ ȌƛǾot od sopstvenog rada. Bez sumnje, 
mukama nevoljnika koji masovno, gotovo 
ǎǾŀƪƻŘƴŜǾƴƻΣ ƻǎǘŀƧǳ ōŜȊ Ǉƻǎƭŀ ƪǳƳǳƧŜ ƛ ǇŜǘƻƎƻŘƛǑƴƧŀ ŜƪƻƴƻƳǎƪŀ ƪǊƛȊŀΦ tǊŜŎƛȊƴƛƧŜΣ ƴŀ ƳǳƪŀƳŀ ǎǳ ƻƴƛ ƪƻƧƛΣ ƴƛ 
ƴŀƧƳŀƴƧƛƳ ŘŜƭƻƳΣ ƴƛǎǳ ǾƛƴƻǾƴƛŎƛ ƻǾŜ ǇƻǑŀǎǘƛΣ ŀ ƻƴƛ ƪƻƧƛ ǎǳ ƧŜ ȊŀǇŀƭƛƭƛΣ ƴŀƧőŜǑŏŜ ƛȊ ƴƧŜ ƛȊǾƭŀőŜ ƪƻǊƛǎǘΦ  
L ǳ ǎƭǳőŀƧǳ w.± ǇƻƪŀȊŀƭƻ ǎŜ Řŀ ƻƴƛ ƪƻƧƛƳŀ ƧŜ ǳƪŀȊŀƴƻ ǇƻǾŜǊŜƴƧŜ Řŀ ǾƻŘŜ ǇǊƛǾǊŜŘǳ ƛ ŘǊȌŀǾǳΣ ŀ ǾŜƭƛƪƛƳ ŘŜƭƻƳ ǎǳ 
ƪǊƛǾŎƛ Ȋŀ ƎŀǑŜƴƧŜ ōŀƴƪŜΣ ǳ ƻǾƻƳ ǎƭǳőŀƧǳΣ ŏǳǘŜ ƛƭƛ ǎŜ ƳŜŚǳǎƻōƴƻ ƻǇǘǳȌǳƧǳΣ ŀ ƻƎƻǊőŜƴƛƳ ǊŀŘƴƛŎƛƳŀ ƻōŜŏŀǾŀƧǳ 
ǊŜǑŜƴƧŜΦ ¢ƻ ƻōŜŏŀƴƧŜΣ őƛƴƛ ǎŜΣ ƴƛƧŜ őŀƪ ƴƛ ƴŀ ŘǳƎƻƳ ǑǘŀǇǳΣ ǾŜŏ ƧŜ ǎŀƳƻ ōŀŎŀƴƧŜ ǇǊŀǑƛƴŜ ǳ ƻőƛ ƴŜǾƻƭƧƴƛŎƛƳŀΣ 
ǎǾŜǎƴƛƳ Řŀ ǎǳ ǇƻƴƻǾƻ ǇǊŜǾŀǊŜƴƛΦ WƻǑ ƴŜǑǘƻ ǎŜ ǇƻƪŀȊŀƭƻΥ ƧŜŘƛƴƛ ƪƻ ƧŜ ōƛƻ ǳȊ ǊŀŘƴƛƪŜ ƛΣ ōŀǊŜƳ ǳōƭŀȌƛƻ ƴƧƛƘƻǾǳ 
ƴŜǎǊŜŏǳ ƛ ŘŀƭƧŜ ǇƻƪǳǑŀǾŀ Řŀ ǇƻƳƻƎƴŜΣ ōƛƻ ƧŜ ƛ ƻǎǘŀƻ ƴjihov sindikat ς BOFOS.  
Yŀƪƻ ǎŜ ŘƻƎƻŘƛƭƻ Řŀ ƻǾŀ ōŀƴƪŀ ǇǊƻǇŀŘƴŜ ǳ ǇƻƴƻǊΣ ƪƻ ƧŜ ȊŀƭƧǳƧŀƻ ƴƧŜƴŜ ǘŜƳŜƭƧŜΣ ƪƻ ƧŜ ǎǾŜ ǎǇǊŜőƛƻ Řŀ ǎŜ ƻƴŀ 
ǎǇŀǎŜ ƛ ƪƻ ƧŜ ǳ ǎǾƻƧ ƻǾƻƧ ƴŜǾƻƭƧƛ őŀƪ ƛ ǳŏŀǊƛƻΣ ǘŜǑƪƻ ƧŜ ƻŘƎƻǾƻǊƛǘƛΣ ƧŜǊ ƪƭǳǇƪƻ ƧŜ ȊŀƳǊǑŜƴƻ Řƻ ǘŜ ƳŜǊŜΣ Řŀ ƛ ŀƪƻ ǎŜ 
razmrsi, ǇǊƻŏƛ ŏŜ ƳƴƻƎƻ ǾǊŜƳŜƴŀΣ ŀ ƻƴƛ ƪƻƧƛ ǎǳ ǳ ƴƧƻƧ ǊŀŘƛƭƛΣ ƻŘ ǘƻƎŀ ƴŜŏŜ ƛƳŀǘƛ ƪƻǊƛǎǘƛΦ /ƛƭƧ ƻǾƻƎ ǘŜƪǎǘŀ ƴƛƧŜΣ ŀ ǘƻ 
ƛ ƴŜ ƳƻȌŜ Řŀ ƻǘƪǊƛǾŀ ƪǊƛǾŎŜ ƛ ǳǇƛǊŜ ǇǊǎǘƻƳ ƴŀ ƴƧƻƘƻǾƻ ƛƳŜ ƛ ǇǊŜȊƛƳŜΦ bƧŜƎƻǾŀ ƴŀƳŜǊŀ ǎŀƳƻ ƧŜ Řŀ ƴŀ ǾƛŘŜƭƻ Řƻ 
ƪǊŀƧŀ ƛȊŀŚŜ ƛǎǘƛƴŀ Řŀ ƧŜ ƧŜŘƛƴƻ .hCh{ ǳǎǇŜƻ Řŀ ǳőƛƴƛ ƴŜǑǘƻ Řŀ рпл ǊŀŘƴƛƪŀ ƛ ƴƧƛƘƻǾƛƘ ǇƻǊƻŘƛŎŀ ƴŜ ƻǎǘŀƴǳ 
ǇƻǘǇǳƴƻ ǇǊŜǇǳǑǘŜƴƛ ǎŀƳƛ ǎŜōƛΦ  
±ƛǑŜ ƴŜƎƻ ȊŀōǊƛƴǳǘƛ ǊŀŘƴƛŎƛ ȊƛƳǳǎ ǎǳ ƻőŜƪƛǾŀƭƛ ŜǇƛƭƻƎ ŘƻƎƻǾƻǊŀ ±ƭŀŘŜ {ǊōƛƧŜ ƛ ±ƭŀŘŜ ±ƻƧǾƻŘƛƴŜ  Řŀ Ǉƻ ƎŀǑŜƴƧǳ 
RVB, njen depozit bude prenet  u neku veliku banku, kao i da od dela aktive RBV bude osnovan Razvojni fond 
±ƻƧǾƻŘƛƴŜ ǳ ƪƻƧŜƳ ŏŜ ту ƻŘǎǘƻ ǾƭŀǎƴƛǑǘǾŀ ƛƳŀǘƛ tƻƪǊŀƧƛƴŀΣ ŀ нн ƻŘǎǘƻ wŜǇǳōƭƛƪŀΦ 
Yŀƪƻ ƧŜ ǾǊŜƳŜ ƻŘƳƛŎŀƭƻΣ ƻŘ ǇƻƳŜƴǳǘƻƎ ŘƻƎƻǾƻǊŀ Ƴŀƭƻ Ǒǘŀ ƧŜ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴƻΣ Ǉŀ {ƛƴŘƛƪŀƭƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ wŀȊǾƻƧƴŜ 
banke VojvodƛƴŜ ƛ {ŀƳƻǎǘŀƭƴƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘ .hCh{Σ нлΦ ŘŜŎŜƳōǊŀ ǇǊƻǑƭŜ ƎƻŘƛƴŜΣ ǇƻŘ ƎŜǎƭƻƳ α 5ŀ ǎŜ őǳƧŜ ƛ ƴŀǑ ƎƭŀǎάΣ 
ƻǊƎŀƴƛȊǳƧǳ ǇǊƻǘŜǎǘΣ Řŀ ōƛ ȊŀǑǘƛǘƛƭƛ ǇǊŀǾŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǳ ƻǾƻƧ ōŀƴŎƛΦ tƻƴŀǾƭƧŀƧǳ ƻǎƴƻǾƴƛ ȊŀƘǘŜǾ Řŀ ǇǊƛ ǊŜǑŀǾŀƴƧǳ 
statusa zaposlenih Razvojne banke Vojvodine nadlŜȌƴƛ ƻōŜȊōŜŘŜ ǎƻŎƛƧŀƭƴƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ƛ ƛǎǇƭŀǘǳ ƻǘǇǊŜƳƴƛƴŀ 
ƴŀƧƳŀƴƧŜ Ǉƻ ǇǊƛƴŎƛǇǳ ƪŀƪŀǾ ƧŜ ǇǊƛƳŜƴƧŜƴ ǳ ǎƭǳőŀƧǳ ƴƻǾŜ !ƎǊƻōŀƴƪŜΣ ŀ ǘƻ ƧŜ олл 9¦w Ǉƻ ƎƻŘƛƴƛ ǎǘŀȌŀΣ ƛƭƛ ǳ Ǿƛǎƛƴƛ 

ȊŀƪƻƴǎƪƛƘ ƻǘǇǊŜƳƴƛƴŀΣ ǳ ȊŀǾƛǎƴƻǎǘƛ Ǒǘŀ ƧŜ 
za zaposlenog povoljnije. Pored toga, u 
protestu, ŀ ƛ ƪŀǎƴƛƧŜ ǳ ǾƛǑŜ ƴŀǾǊŀǘŀΣ ǎƛƴŘƛƪŀǘ 
ƛǎǘƛőŜ ƛ ŘǊǳƎŜ ǾŀȌƴŜ ȊŀƘǘŜǾŜ ƪƻƧŜ ǎǳ ǳ 
ǊŀȊƎƻǾƻǊǳ ǇǊŜŘƻőƛƭƛ ƛ ½ƻǊŀƴǳ wŀŘƻƳŀƴǳΣ 
pokrajinskom sekretaru za finansije: 
{ƛƴŘƛƪŀǘ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ǘŜƪǳŏŜ ƻōŀǾŜǑǘŀǾŀƴ ƻ 
svim aktivnostima koje se sprovode u 
realizaciji sporazuma dve Vlade, zatim da 
banka koja preuzme depozit RBV i Razvojni 
ŦƻƴŘ ƻōŜȊōŜŘŜ ǊŀŘƴŀ ƳŜǎǘŀ Ȋŀ Ǒǘƻ ǾŜŏƛ 
broj zaposlenih iz RBV i da poslodavac 
dostavi Sindikatu banke socijalne karte 

Šta će biti s radnicima Razvojne banke Vojvodine? 
 



 
 

SS BOFOS 3 

ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ƪŀƪƻ ōƛ {ƛƴŘƛƪŀǘ ōŀƴƪŜ ƳƻƎŀƻ Řŀ ŘǇǊŜŘƭƻȌƛ ȊŀǑǘƛǘǳ ƴŀƧǳƎǊƻȌŜƴƛƧƛƘ ƪŀǘŜgorija radnika.  
L ǳ нлмоΦ ƎƻŘƛƴǳ ǊŀŘƴƛŎƛ w.± ǳǑƭƛ ǎǳ ǎǘǊŜǇŜŏƛΦ bƛǑǘŀ ƴƛƧŜ ǊŜǑŜƴƻΣ ǎǾŜ ǎǘƻƧƛΣ ǎŜƳ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΦ {ƛƴŘƛƪŀǘ wŀzvojne 
banke Vojvodine i Samostalni sindikata zaposlenih u bankama, ƻǎƛƎǳǊŀǾŀƧǳŏƛƳ ŘǊǳǑǘǾƛƳŀ i drugim finansijskim 
organizacijama Srbije, uputili su 29. januara pismo predsednici Upravnog odbora Razvojne banke i 
ǇƻƪǊŀƧƛƴǎƪƻƳ ǎŜƪǊŜǘŀǊǳ Ȋŀ ŦƛƴŀƴǎƛƧŜ ƻŘ ƪƻƧƛƘ ȊŀƘǘŜǾŀƧǳ Ƙƛǘŀƴ ǎŀǎǘŀƴŀƪΦ ¦ǇƻȊƻǊŀǾŀƧǳ Řŀ рпл ǊŀŘƴƛƪŀ ƪƻƧƛ őŜƪŀƧǳ 
Řŀ ƴƧƛƘƻǾ ǎǘŀǘǳǎ ōǳŘŜ ǊŜǑŜƴΣ ƴŜ ŘƻōƛƧŀƧǳ ƴƛƪŀƪǾŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƻ ǘƻƳŜ Ǒǘŀ ǎŜ ŘƻƎŀŚŀ ǎŀ ōŀƴƪƻƳ ƛ wŀȊǾƻƧƴƛƳ 
fondom koji bi trebalo da bude osnovan. Ni do tog dana dve vlade nisu potpisale ugovor o osnivanju 
wŀȊǾƻƧƴƻƎ ŦƻƴŘŀ ±ƻƧǾƻŘƛƴŜΣ ƳŀŘŀ ƧŜ Ȋŀƪƻƴǎƪƛ Ǌƻƪ ƛǎǘŜƪŀƻ ƧƻǑ ǇƻőŜǘƪƻƳ ƧŀƴǳŀǊŀΦ bŀǇƻƪƻƴΣ ƪŀŘ ǎŜ ƛ ǘƻ ŘŜǎƛƭƻΣ 
ƴŜƛȊǾŜǎƴƻǎǘ ǎŜ ƴŀǎǘŀǾƛƭŀ ƛ ǳ ƳŀǊǘǳΣ ƧŜǊ ƻ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀnju i jednog radnika nije moglo biti ni pomena, s obzirom na 
ǘƻ Řŀ ǳ ƴƧŜƳǳ ƴƛƧŜ ǳǎǾƻƧŜƴ tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ǎƛǎǘŜƳŀǘƛȊŀŎƛƧƛΦ ¢ƻΣ ƴŀǾƻŘŜ ǳ w.± Ȋƴŀőƛ Řŀ ƴŜ ǇƻǎǘƻƧƛ ȊǾŀƴƛőƴƛ ǎǇƛǎŀƪ ƭƧǳŘƛ 
ƪƻƧƛ ōƛ ƛȊ ƴƧŜ ǇǊŜǑƭƛ Řŀ ǊŀŘŜ ǳ wŀȊǾƻƧƴƻƳ ŦƻƴŘǳ ±ƻƧǾƻŘƛƴŜΦ 
I kako je mart odmicao, ni pet banaka koje su bile zainteresovane za aktivu Razvojne banke nisu  poslale svoje 
ǇǊŜŘƭƻƎŜΣ ŀ ǊŀŘƴƛŎƛ ǎǳ ƻǎǘŀƭƛ ǳǎƪǊŀŏŜƴƛ Ȋŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǳ ƻ ǘƻƳŜ Ǒǘŀ ŏŜ ǎ ƴƧƛƳŀ ōƛǘƛΣ ƛ ǳ ƴŜƛȊǾŜǎƴƻǎǘƛ ǎǳΦ wŜőƧǳΣ 
ƻǎǘŀƭƻ ƧŜ ƴŜǇƻȊƴŀǘƻ Řŀ ƭƛ ŏŜ ƛ ƪƻƭƛƪƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƴŜƪŀ ƻd banka preuzeti. 
{ǘǊŜǇƴƧŀ ǊŀŘƴƛƪŀ w.± ǎŜ ƴŀǎǘŀǾƭƧŀΣ ŀ ƳŜŘƛƧƛ ǇƛǑǳΣ Řŀ ƧŜ ƴŀ ƳǳƪŀƳŀ ол-tak trudnica koje strepe od otkaza. Do 
ǎǊŜŘƛƴŜ ƳŀǊǘŀΣ ƪŀȌǳ ǳ {ƛƴŘƛƪŀǘǳ ƻǾŜ ōŀƴƪŜΣ ƴƛƧŜŘƴŀ ǘǊǳŘƴƛŎŀ ƴƛƧŜ Řƻōƛƭŀ ƻǘƪŀȊΦ  {ƛƴŘƛƪŀǘ ǊŀŘƴƛŎƛƳŀΣ ǘƛƳ 
ǇƻǾƻŘƻƳΣ ŘŀƧŜ ǇǊŀǾƻ ƻōƧŀǑƴƧŜƴƧŜΥ ½ŀƪƻƴ ƻ ǊŀŘǳ ǇǊŜŘǾƛŚŀ Řŀ ƻƴŜ ƴŜ  ƳƻƎǳ Řƻōƛǘƛ ƻǘƪŀȊ ǳƎƻǾƻǊŀ ƻ ǊŀŘǳ Řƻƪ 
ǎǘŀƴƧŜ ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ȊŀǑǘƛǘŜ ǘǊŀƧŜΦ ¢ƻ Ȋƴŀőƛ Řŀ ƴŜ ƳƻƎǳ ōƛǘƛ ǇǊƻƎƭŀǑŜƴŜ ǾƛǑƪƻƳΣ ŀƭƛ ƻƴŘŀ ƴŜŏŜ Řƻōƛǘƛ ƴƛ ƻǘǇǊŜƳƴƛƴǳΦ 
Zato im je savetovano da se saglase da prihvate eventualni otkaz, ƧŜǊ ƛƳ ǳ ǘƻƳ ǎƭǳőŀƧǳ ǎƭŜŘǳƧŜ ƛ ǇǊŀǾƻ ƴŀ 
otpremninu. U suprotnom, dobile bi otkaz po drugom osnovu koji ne zavisi ni od njih, ni od volje poslodavca, 
ŀƭƛ ōƛ ƻǎǘŀƭŜ ōŜȊ ƻǘǇǊŜƳƴƛƴŜΦ ¦ w.± ƪŀȌǳ ƛ Řŀ ǎǳ ǎŜ ǇƻǎƭŜ ƻōƧŀǾƭƧƛǾŀƴƧŀ ǳ ƳŜŘƛƧƛƳŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ Řŀ ōƛ ƛ ǘǊǳŘnice 
ƳƻƎƭŜ Řŀ ǎŜ ƴŀŚǳ ƴŀ ǳƭƛŎƛΣ ƻƴŜ  ƻōǊŀǘƛƭŜ ƻƳōǳŘǎƳŀƴǳΣ ǊŀŘƛ ȊŀǑǘƛǘŜ ǎǾƻƧƛƘ ǇǊŀǾŀΦ LƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀ ƧŜΣ ŘƻŘǳǑŜ 
ƴŜȊǾŀƴƛőƴŀΣ Řŀ ƧŜ CƻƴŘǳ ǇǊŜǇƻǊǳőŜƴƻ Řŀ ǇǊŜǳȊƳŜ 
ƻŘǊŜŚŜƴƛ ōǊƻƧ ƴƧƛƘΣ ƪŀƻ ƛ Řŀ ƧŜŘŀƴ ōǊƻƧ ƴƧƛƘ ǊŀŘƛ Řƻƪ ƧŜ 
ōŀƴƪŀ ǳ ǎǘŜőŀƧǳΦ YŀƪǾ ŏŜ ŜǇƛƭƻƎ ōƛǘƛΣ ǘŜǑƪƻ je 
prognozirati.  
I na kraju, po oprobanom receptu mutnih ljudi u 
mutnim vremenima. sledi dodavanje soli na ranu ovih 
ǎŀŘ ǾŜŏ ōƛǾǑƛƘ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǳ w.±Φ 5ŀ ǎǾŜ ōǳŘŜ ƎƻǊŜ ƛ 
ŎǊƴƧŜΣ ŀ ƴŜǎǊŜŏŀ ǊŀŘƴƛƪŀ ƧƻǑ ǘŜȌŀΣ ǇƻƴƻǾƻ ƻȌƛǾƭƧŀǾŀƧǳ 
ȊƭƻƎƭŀǎƴƛ ƪǊƛȊƴƛ ǑǘŀōƻǾƛΦ WŀǾƭƧŀƧǳ ǎŜ ŘǳǑŜōǊƛȌƴƛŎƛ ƪƻƧƛ Ȋŀ 
ǎǾŜ Ǒǘƻ ƧŜ ǎƴŀǑƭƻ w.± ƘƻŏŜ Řŀ ƻƪǊƛǾŜ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ƪƻƧƛ ƧŜ 
ƧŜŘƛƴƛ ǳǎǇŜƻ Řŀ ǳōƭŀȌƛ ƴŜǾƻƭƧǳ ǊŀŘƴƛƪŀΦ tƻ ǎǳǊƻǾƻƳ 
ǎŎŜƴŀǊƛƧǳ ōƭŀŏŜƴƧŀ ƻƴƛƘ ƪƻƧƛ ǾŀƭƧŀƴƻ ǊŀŘŜ ǎǾƻƧ Ǉƻǎŀƻ ƛ ƪƻƧƛ 
ǎŜ ǳǇǳǑǘŀƧǳ ǳ ƎƻǘƻǾƻ ƴŜƳƻƎǳŏŜ ƳƛǎƛƧŜ ȊŀǊŀŘ ȊŀǑǘƛǘŜ 
ǎǾƻƎŀ őƭŀƴǎǘǾŀΣ ǎŀƳƻȊǾŀƴƛ ǊŀŘƴƛőƪƛ ǘǊƛōǳƴƛ ƪǊŜƴǳƭƛ ǎǳ ǳ ƭƻǾ ǳ ƳǳǘƴƻƳΣ ǑƛǊŜŏƛ ƴŜƛǎǘƛƴŜ ƛ ŘŜȊƛƴŦƻǊƳƛǑǳŏƛ ǊŀŘƴƛƪŜΦ 
bŀǊŀǾƴƻΣ ōŜȊ ƛƧŜŘƴƻƎ ŀǊƎǳƳŜƴǘŀ ƛƭƛ ƳŀǘŜǊƛƧŀƭƴƻƎ ŘƻƪŀȊŀΦ hŘƳŀƘ ƧŜ Ǉƻǎǘŀƭƻ Ƨŀǎƴƻ Řŀ ƧŜ ǊŜő ƻ ƭƻǾŎƛƳŀ ƪƻƧƛƳŀ ƧŜ 
zanimljiva samo jedna lovina ς ƭƛőƴŀ ƪƻǊƛǎǘΦ ½ŀǊŀŘ ƴƧŜΣ ōƛƭƛ ǎǳ ǎǇǊŜƳƴƛ Řŀ ǳǊǳǑŜ ǾŜŏ ǇƻǎǘƛƎƴǳǘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜ 
dogovora Sindikata Razvojne banke Vojvodine i BOFOS ς ŀ ǎ ƴŀŘƭŜȌƴƛƳŀ ǳ ŘǊȌŀǾƛΦ  
aƴƻƎƻ ǘƻƎŀ ǎŜ ǊŀȊƧŀǎƴƛƭƻ мΦ ƳŀǊǘŀ ƴŀ ȊŀƧŜŘƴƛőƪƻƧ ǎŜŘƴƛŎƛ {h wŀȊǾƻƧƴŜ ōŀƴƪŜ ±ƻƧǾƻŘƛƴŜ ŀŘ  bƻǾƛ {ŀŘ ƛ {{ 
BOFOS, na kojoj ƧŜ ƎƭŀǾƴŀ ǘŜƳŀ ōƛƭŀ ǇƻǎǾŜŏŜƴŀ  ŀƪǘǳƭŜƴƻƧ ǎƛǘǳŀŎƛƧƛ ǳ .ŀƴŎƛΣ ƪŀƻ ƛ ǑƛǊŜƴƧǳ ƴŜƛǎƛǘƛƴŀ ƻ ǇƻƧŜŘƛƴƛƳ 
őƭŀƴƻǾƛƳŀ hŘōƻǊŀ ƛ ƴŀǊǳǑŀǾŀƴƧǳ ǳƎƭŜŘŀ {ƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ .ŀƴƪŜΦ h ƻƴƛƳŀ ƪƻƧƛ ǎǳ ǇƻƪǳǑŀƭƛ Řŀ ƛǎƪƻǊƛǎǘŜ 
ƴŜǾƻƭƧǳ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǳ w.±Σ ŀ ǇǊƛǘƻƳ Řŀ ŏŀǊƴǳ ƴŜǑǘƻ Ȋŀ ǎŜōŜ ƛ ǎŜōƛ ǎƭƛőƴŜΣ ƛǇŀƪ Řŀ ŘƻŘŀƳƻΥ ǇƻǎƭƻŘŀǾŀŎ ƧŜ 
ǎǊŜŘƛƴƻƳ ƳŀǊǘŀ ǊŀŘƴƛŎƛƳŀ ǇƻǘǾǊŘƛƻ Řŀ ŏŜ ƛƳ ōƛǘƛ ƛǎǇƭŀŏŜƴŀ ƻǘǇǊŜƳƴƛƴŀΣ ǳǇǊŀǾƻ ƻƴŀƪƻ ƪŀƪƻ ǎǳ ȊŀƘǘŜǾŀƭƛ ƴƧƛƘƻǾ 
Sindikat i BOFOS. Pri tom, dodatak toj informaciji glasi i da je Banka u stanju da takvu isplatu obezbedi. 
¦ƻǎǘŀƭƻƳΣ Řŀ ƭƛ ōƛ ǘǊŜōŀƭƻ ōƛƭƻ ƪƻƳŜ ƻōƧŀǑƴƧŀǾŀǘƛ Řŀ ƧŜ ǎƻŎƛƧŀƭƴƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ƪƻƧƛ ǎƭŜŘǳƧŜ ǊŀŘƴƛŎƛƳŀ ƛ ƪƻƧƛ ƴǳŘƛ ōƻƭƧŀ 
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ǊŜǑŜƴƧŀ ƻƴƛƳŀ ǎ ƴƛǎƪƛƳ ȊŀǊŀŘŀƳŀΣ ǳǇǊŀǾƻ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ŀƪŎƛƧŜ .hCh{ ς ŀ ƛ {ƛƴŘƛƪŀǘŀ w.±Κ 5ŀ ƭƛ ŘƻƪŀȊƛǾŀǘƛ ƻőƛƎƭŜŘƴƻΣ 
ŀ ǘƻ ƧŜ Řŀ ŏŜ ōƛǘƛ ǳǾŀȌŜƴƛ ȊŀƘǘŜǾƛ Řŀ Ǒǘƻ ǾŜŏƛ ōǊƻƧ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ǇƻǎŜōƴƻ ǎƻŎƛƧŀƭƴƻ ƴŀƧǳƎǊƻȊŜƴƛƧƛƘ ƴŀǎǘŀǾƛ Řŀ ǊŀŘƛ ǳ 
ōŀƴŎƛ ǳ ǎǘŜőŀƧǳΦΦΦ 5ŀ ƴŜ ƴŀōǊŀƧŀƳƻ ŘŀƭƧŜΣ ƧŜǊ Ȋƴŀ ǎŜ Řŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ƴƛƧŜ ǎǾŜƳƻŏŀƴ ƛ Řŀ ƴƛƧŜ ƴŜƪƻ ƪƻ ƛƳŀ őŀǊƻōƴƛ 
ǑǘŀǇƛŏΦ 5ŀ ƭƛ ƳƻƎǳ ƴŜǑǘƻ ōƻƭƧŜ Řŀ ǳőƛƴŜ ǇƻƳŜƴǳǘƛ Ƴǳǘƴƛ ŘǳǑŜōǊƛȌƴƛŎƛ ƛ Ǒǘŀ ƛƳ ƴǳŘŜΣ ǎŜƳ ȊƭŜ ƪǊǾƛ ƛ ŘŀƭƧƛƘ ǇŀǘƴƧƛΚ 
!ƪƻ ƳƻƎǳΣ ƴŜƪŀ ǇƻƴǳŘŜ ōƻƭƧŜΣ ƴŜƪŀ ǊŜǑŜ ǇǊƻōƭŜƳ ǎǾƛƘ рпл ƭƧǳŘƛΦ .Ch{ ƧŜ ǇƻƴǳŘƛƻΣ ǳ ƻǾƻƳ ǘǊŜƴǳǘƪǳ ƴŀƧōƻƭƧŜΣ 
ƳŀƪŀǊ ǎŀƳƻ ǇǊƛǾǊŜƳŜƴƻ ǊŜǑŜƴƧŜΦ LΣ Ǒǘƻ ƧŜ ƴŀƧǾŀȌƴƛƧŜΣ ǳȊ ƴƧƛƘ ŏŜ ƻǎǘŀǘƛ Řƻ ƪǊŀƧŀΣ Ǉŀ ƴŀǎǘŀviti da traga za boljim i 
ǎǘŀƭƴƛƳ ǊŜǑŜƴƧŜƳΦ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vesti ….. vesti ….. vesti ….. 

Šah 
 

BOFOS drugi 
 

bŀ ǑŀƘƻǾǎƪƻƳ ƴŀŘŜƳŜǘŀƴƧǳ ǊŀŘƴƛƪŀ 
ƴƻǾƻǎŀŘǎƪƛƘ ǇǊŜŘǳȊŜŏŀ ǳ ŜƪƛǇƴƻƧ ƛ ǇƻƧŜŘƛƴŀőƴƻƧ 
ƪƻƴƪǳǊŜƴŎƛƧƛ ǑŜǎǘƻőƭŀƴŀ ŜƪƛǇŀ .hCh{ ς a osvojila 
ƧŜ ŘǊǳƎƻ ƳŜǎǘƻΦ 2ƭŀƴƻǾƛ ŜƪƛǇŜ .hCh{ ς a bili su 
wŀŘƻƳƛǊ aŀǊƪƻǾƛŏΣ 5ǊŀƎŀƴ YŜƪƛŏΣ [ƧǳōƻƳƛǊ 
WƻǾŀƴƻǾƛŏΣ 7ǳǊƻ 5ŜǎƴƛŎŀΣ wŀŘŜ ~ƻƭŀƪ ƛ {ƭŀǾƛǑŀ 
.ŜƭƛŏΦ  
bŀ ǇƻōŘƴƛőƪƛ ǘǊƻƴΣ ǇǊǾŀƪŀ ǳ ǇƻƧŜŘƛƴŀőƴƻƧ 
ƪƻƴƪǳǊŜƴŎƛƧƛΣ ǇƻǇŜƻ ǎŜ wŀŘƻƳƛǊ aŀǊƪƻǾƛŏΣ őƭŀƴ 
BOFOS ς ove ekipe. 
hǾƻ ƴŀŘƳŜǘŀƴƧŜ ƴŀƧōƻƭƧƛƘ ƴƻǾƻǎŀŘǎƪƛƘ ǑŀƘƻǾǎƪƛƘ 
ekipa i pojedinaca, organizovali su Savez sporta 
Ȋŀ ǎǾŜ ǳ bƻǾƻƳ {ŀŘǳ ƛ bƻǾƻǎŀŘǎƪƛ ǑŀƘƻǾski 
savez.  
tƻōŜŘƴƛƪ ǘŀƪƳƛőŜƴƧŀ ǳ ŜƪƛǇƴƻƧ ƪƻƴƪǳǊŜƴŎƛƧƛ ƧŜ 
ŜƪƛǇŀ ±ƻŘƻǾƻŘŀΣ Řƻƪ ƧŜ ǘǊŜŏŜ ƳŜǎǘƻ ƻǎǾƻƧƛƻ ǘƛƳ 
Parking servisa. 
¢ŀƪƳƛőŜƴƧŜ ƧŜ ǘǊŀƧŀƭƻ őŜǘƛǊƛ ƴŜŘŜƭƧŜΣ ŀ ǇƻōŜŘƴƛŎƛ 
ǎǳ ǇǊƻƎƭŀǑŜƴƛ сΦ ƳŀǊǘŀΣ ǇƻǎƭŜŘƴƧŜƎ Řŀƴŀ ǘǳǊƴƛǊŀΦ  
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Pridružili nam se 
U BOFOS – u i beogradski DDOR – ovci  
 

Sindikalna organizacija beogradske filijale DDOR, iz SFOS, u decembru 
ƳƛƴǳƭŜ ƎƻŘƛƴŜ ǇǊŜǑƭŀ ƧŜ ǳ .hCh{Φ tƻ ǊŀőƛƳŀ {ŀƴƧŜ YƻǾŀőŜǾƛŏΣ 
ǇǊŜŘǎŜŘƴƛŎŜ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜΣ ǇǊŜƭŀȊŀƪ ƧŜ ȊŀƘǘŜǾŀƭƻ őƭŀƴǎǘǾƻ Řa 
se dogodi ova promena. Razlog: Sindikalna organizzacije Filijale u 
Beogradu bila jedina u SFOS ς ǳΣ ŀ ƪƻƳǇƭŜǘƴƻ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴƻ őƭŀƴǎǘǾƻΣ 
DDOR ς a u BOFOS-ǳΦ 2ƭŀƴǎǘǾƻ ƧŜΣ ƛƴǎƛǎƛǘǊŀƭƻ ƴŀ ǇǊŜƭŜȊŀƪ ǳ .hCh{Σ 
ƪŀȊŀƭŀ ƴŀƳ ƧŜ YƻǾŀőŜǾƛŏΣ  ƪŀƪƻ ōƛ ƛƳŀƭƻ ƛǎǘŜ ǳǎƭƻǾŜ ƛ Ǉrava kao i drugi 
zaposleni u DDOR-u. 
¦ ƴƻǾƻǇǊƛŘƻǑƭƻƧ őƭŀƴƛŎƛ .hCh{- a trenutno je aktuelan posao oko 
ǎƪƭŀǇŀƴƧŀ ǳƎƻǾƻǊŀ ǎŀ ŀǇŀǊǘƳŀƴƛƳŀ ά.ǊȊŜŏŜέ ς Kopaonik ς u ime DDOR 
Novi Sad.  
aŜŚǳ ōǊƻƧƴƛƳ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛƳŀ ƪƻƧŜ ǎǳ ƻōǊŀŘƻǾŀƭŜ őƭŀƴǎǘǾƻ ƻǾŜ ǎƛƴŘƛƪŀƭŜ 
organizaciƧŜ ǎǳ ƴƻǾƻƎƻŘƛǑƴƧŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾŀ ƛ ǇƻŘŜƭŀ ǇŀƪŜǘƛŏŀ Ȋŀ ƴŀƧƳƭŀŚŜΣ 
ƪŀƻ ƛ ǳǊǳőƛǾŀƴƧŜ ƻǎƳƻƳŀǊǘƻǾǎƪƛƘ őŜǎǘƛǘƪƛ ƛ Ǉƻƪƭƻƴŀ ƪƻƭŜƎƛƴƛŎŀƳŀΦ  

Mađarska 
Banke pred nacionalizacijom 
 

bŀƧǾŜŏƛ ŘŜƻ ōŀƴƪŀǊǎƪŜ ǎŦŜǊŜ ǳ ƴŀǑƻƧ ŘǊȌŀǾƛ ǇǊƛǇŀŘŀ ǎǘǊŀƴƛƳ 
ƪƻƳǇŀƴƛƧŀƳŀΣ Ǒǘƻ ǳƪŀȊǳƧŜ ƴŀ ǎǘǾŀǊŀƴƧŜ ϦƴŜȊŘǊŀǾŜ ǎƛǘǳŀŎƛƧŜϦΣ ƛȊƧŀǾƛƻ 
ƧŜ ƴŜŘŀǾƴƻ ±ƛƪǘƻǊ hǊōŀƴΣ ǇǊŜƳƛƧŜǊ aŀŚŀǊǎƪŜΣ ŘƻŘŀǾǑƛ Řŀ ōƛ 
ǘŀƳƻǑƴƧƛ ōŀƴƪŀǊǎƪƛ ǎŜƪǘƻǊ ǘǊŜōŀƭƻ Řŀ ōǳŘŜ ƴŀƧƳŀƴƧŜ рл ƻŘǎǘƻ ǳ 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻƳ ǾƭŀǎƴƛǑǘǾǳΦ 
aŜŘƛƧƛ ǳ ƻǾƻƧ ŘǊȌŀǾƛ ǳǾŜƭƛƪƻ ƴŀƧŀǾƭƧǳƧǳ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘ Řŀ ƳŀŚŀǊǎƪŀ 
ǾƭŀŘŀ ǇƭŀƴƛǊƧŀ Řŀ рл ƻŘǎǘƻ ōŀƴƪŀǊǎƪƻƎ ǎŜƪǘƻǊŀ ǾǊŀǘƛ ǳ ǾƭŀǎƴƛǑǘǾƻ ƻǾŜ 
ŘǊȌŀǾŜΦ   
hǊōŀƴ ǎƳŀǘǊŀ ƛ Řŀ ōƛ ƪǊŜŘƛǘƛ ƪƻƧŜ ǎǳ ǳȊŜƭƛ ƳŀŚŀǊǎƪƛ ǇǊƛǾǊŜŘƴƛŎƛ ǳ 
ŜǾǊƛƳŀ ƛ ǑǾŀƧŎŀǊǎƪƛƳ ŦǊŀƴŎƛƳŀ ǘǊŜōŀƭƻ Řŀ ǎŜ ǇǊŜǘǾƻǊŜ ǳ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴǳ 
ǾŀƭǳǘǳΦ aŀŚŀǊǎƪƛ ƪƻƴǘǊƻƭƴƛ ƻǊƎŀƴƛ ǇǊƻŎŜƴƛƭƛ ǎǳ Řŀ ƻōƛƳ ȊŀŘǳȌŜƴƻǎǘƛ 
ƳŀƭƛƘ ƛ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ǇǊŜŘǳȊŜŏŀ ǳ ǎǘǊŀƴƻƧ Ǿŀƭǳǘƛ ƛȊƴƻǎƛ ƻƪƻ оΣо ƳƛƭƛƧŀǊŘŜ 
evra. 
hŎŜƴŀ ǎǘǊǳőƴƧŀƪŀ ƧŜ Řŀ ōƛ ƻǾŀƧ ǇƻǘŜȊ ƴŀƧǾƛǑŜ ǇƻƎƻŘƛƻ ŀǳǎǘǊƛƧǎƪŜ 
ōŀƴƪŜΦ hōƛƳ ƪǊŜŘƛǘŀ ƪƻƧŜ ǎǳ ƻƴŜ ŘŀƭŜ ǳ aŀŚŀǊǎƪƻƧ όƛ ǳ ŜǾǊƛƳŀ ƛ ǳ 
forintama) pǊŜƳŀǑǳƧŜ нм ƳƛƭƛƧŀǊŘǳ ŜǾǊŀΦ ¦ ƴŀƧǾŜŏƛƳ ŀǳǎǘǊƛƧǎƪƛƳ 
ƪǊŜŘƛǘƴƛƳ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳŀ ƪƻƧŜ ǇƻǎƭǳƧǳ ǳ aŀŚŀǊǎƪƻƧΣ ǳƪƭƧǳőǳƧǳŏƛ ƛ 
wŀƧŦŀƧȊŜƴΣ ƧƻǑ ƴŜƳŀ ƪƻƳŜƴǘŀǊŀ ƴŀ hǊōŀƴƻǾ ǇǊŜŘƭƻƎΦ tƻǎƭŜ ƻǾŜ 
vesti, njihove akcije pale su za 0,5 do 2,5 odsto. 
aƴƻƎƛ ŀƴŀƭƛǘƛőŀǊƛ ǳ aŀŚŀǊǎƪƻƧ ǎƳŀǘǊŀƧǳ Řŀ hǊōŀƴ ƴŜŏŜ ƻŘǳǎǘŀǘƛ ƻŘ 
ove ideje, jer bi mu pretvaranje kredita u nacionalnu valutu 
ƻƳƻƎǳŏƛƭƻ ōƻƭƧƛ Ǉƻƭƛǘƛőƪƛ ǊŜƧǘƛƴƎΦ .ŜȊ ǎǳƳƴƧŜΣ ƻǾǳ ƳŜǊǳ ƎǊŀŚŀƴƛ 
aŀŚŀǊǎƪŜ ōƛ ǇƻȊŘǊŀǾƛƭƛΣ ƧŜǊ ǾŜŏƛƴŀ ƴƧƛƘƻǾƛƘ ƪǊŜŘƛǘŀ ƪƻƧŀ ƧŜ ǳ ŜǾǊƛƳŀΣ 
zbog visoke kolebljivosti kursa forinte prema evropskoj valuti, sve 
ƛƳ ǾƛǑŜ ƻǘŜȌŀǾŀ Řŀ ǎŜ ƛȊōƻǊŜ ǎ ŦƛƴŀƴǎƛƧǎƪƛƳ ƻōŀǾŜȊŀƳŀΦ 
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Vrednost koja na zastareva 
 

L ǳ ƻǾƻƳ ōǊƻƧǳ ƴŀǑŜƎ Ǝƭŀǎƛƭŀ ƻōƧŀǾƭƧǳƧŜƳƻ ƛȊƭŀƎŀƴƧŀ ǳǾƻŘƴƛőŀǊŀ ƛ ǳőŜǎƴƛƪŀ ǎŜƳƛƴŀǊŀ ƻŘǊȌŀƴƻƎ тΦ ƛ уΦ ŦŜōǊǳǊŀ ǳ 
Beogradu, pod naslovom «Sindikalni pokret buduŏƴƻǎǘƛ -  Kreiranje ōǳŘǳŏƴƻǎƛ ǎ ƻǎƭƻƴŎŜm na tradiciju». 
¢ƻ őƛƴƛƳƻ Ȋŀǘƻ ƧŜǊ ƧŜ ƎŜƴŜǊŀƭƴŀ ƻŎŜƴŀ ǎǾƛƘ ǳőŜǎƴƛƪŀ ƛ ƎƻǎǘƛƧǳ ōƛƭŀ Řŀ ƧŜ ǎǾŀƪƻ ƻŘ ƛȊƭŀƎŀƴƧŀ ŘǊŀƎƻŎŜƴ ŘƻǇǊƛƴƻǎ 
ŜŘǳƪŀŎƛƧƛ őƭŀƴǎǘǾŀΣ ŀƭƛ ƛ ŘŀƭƧƻƧ ƛȊƎǊŀŘƴƧƛ .hCh{-ŀ ƪŀƻ ƳƻŘŜǊƴƻƎ ƛ ƳƻŏƴƻƎ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΣ ǇǊŜ ǎǾŜƎŀΣ Ǉƻ ƳŜǊƛ őƭŀƴǎǘǾa. 
bƛǑǘŀ ƳŀƴƧŜ ƴƛƧŜ ǾǊŜŘƴŀ ƛ őƛƴƧŜƴƛŎŀ Řŀ ƎƻǘƻǾƻ ǎǾŜ ƛȊǊŜőŜƴƻ ƴŀ ƻǾƻƳ ǎŜƳƛƴŀǊǳ ƛƳŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƪƻƧŀ ƴŜ ȊŀǎǘŀǊŜǾŀ ƛ 
ƴŜ Ǝǳōƛ ƴŀ ǎƴŀȊƛ ƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ Ƨŀƪ ƛƳǇǳƭǎ ŀƪŎƛƧŀƳŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ŘŀƴŀǑƴƧƛŎŜ ƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ōǳŘǳŏƴƻǎǘƛΦ aƴƻƎƻ ǘƻƎŀ 
ǊŜőŜƴƻƎ ƴŀ ƻǾƻƳ ǎƪǳǇǳ ƴǳŘƛ ƛ ƻŘƎƻǾƻǊ ƪŀƪƻ ǎŀőǳǾŀǘƛ őƭŀƴǎǘǾƻΣ ǇǊƛǾǳŏƛ ƴƻǾŜ őƭŀƴƻǾŜ ƛ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǾŀǘƛ ƳƭŀŘŜ Řŀ 
ǎŜ ǳőƭŀƴŜ ǳ ǎƛƴŘƛƪŀǘΣ ǘƛƳ ǇǊŜΣ Ǒǘƻ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ǳ ǎǾŜǘǳ Řŀƴŀǎ ƛƳŀƧǳ ǾŜƭƛƪƛ ǇǊƻōƭŜƳ ς ǎƳŀƴƧƛǾŀƴƧŜ ōǊƻƧŀ őƭŀƴƻǾŀΦ 

Edukacija 

Rusija 
Putinov katanac na stranim bankama 
 

{ǘǊŀƴƛƳ ōŀƴƪŀƳŀ ŏŜ ǳōǳŘǳŏŜ ōƛǘƛ ȊŀōǊŀƴƧŜƴƻ Řŀ ǳ wǳǎƛƧƛ 
otvaraju filijale. Vladimir Putin, predsednik Rusije, 
potpisao je zakon po kojem strane finansijske organizacije 
ǳ wǳǎƛƧƛ ƳƻƎǳ Řŀ ǊŀŘŜ ƧŜŘƛƴƻ ǇǊŜƪƻ ǎǾƻƧƛƘ ƪŏŜǊƪƛ-firmi, 
prenose ruski mediji.   
bŀ ȊǾŀőƴƛőƴƻƳ ǎŀƧǘǳ ǊǳǎƪŜ ǾƭŀŘŜ ƻōƧŀǑƴƧŜƴƻ ƧŜ Řŀ ƧŜ Řƻ 
ƻƴŀ ǇǊŜŘƭƻȌƛƭŀ Řŀ ƻǾŀ ȊŀōǊŀƴŀ ōǳŘŜ ǳǾŜŘŜƴŀ ȊōƻƎ ǘƻƎŀ 
Ǒǘƻ ǘŀƳƻǑƴƧƛ ǊŜƎǳƭŀǘƻǊƴƛ ƻǊƎŀƴƛ ƴƛǎǳ ǳƳƻƎǳŏƴƻǎǘƛ Řŀ άǳ 
punom obimu sprovode nadzor nad filijalama stranih 
ōŀƴŀƪŀΣ ƧŜǊ ƴŀőƛƴ ƴƧƛƘƻǾƻƎ ŦǳƴƪŎƛƻƴƛǎŀƴƧŀ ƴŜ ǇƻǘǇŀda pod 
ƧǳǊƛǎŘƛƪŎƛƧǳ wǳǎƛƧŜέΦ 
tƻǊŜŘ ǘƻƎŀΣ ƴŀǾŜŘŜƴƻ ƧŜ ƛ Řŀ ǎƭƛőƴŀ ǎǇŜŎƛŦƛƪŀŎƛƧŀ ŘŜƭŀǘƴƻǎǘƛ 
ŦƛƭƛƧŀƭŀ ǎǘǊŀƴƛƘ ōŀƴŀƪŀ ǳ ǳǎƭƻǾƛƳŀ őƭŀƴǎǘǾŀ wǳǎƛƧŜ ǳ 
{ǾŜǘǎƪƻƧ ǘǊƎƻǾƛƴǎƪƻƧ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ ό{¢hύ ƳƻȌŜ ƴŜƎŀǘƛǾƴƻ Řŀ 
se odrazi na konkurentnost ruskih banaka. Zbog tog vlada 
smatra da je u toj fazi prerano osnivanje filijala stranih 
banaka u Rusiji. 
½ŀōǊŀƴŀ ƻǘǾŀǊŀƴƧŀ ŦƛƭƛƧŀƭŀ ǎǘǊŀƴƛƘ ōŀƴŀƪŀ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ ƧŜ ǾŜŏ 
na snazi, jer nijedna nije registrovana, tako da je 
ǇƻǘǇƛǎƛǾŀƴƧŜ Ȋŀƪƻƴŀ ǎŀƳƻ ǇƻǘǾǊŘŀ ǇƻǎǘƻƧŜŏŜƎ ǎǘŀƴƧŀΦ { 
druge strane, ƪŏŜǊƪŜ-firme stranih banka aktivno posluju 
ƴŀ ǊǳǎƪƻƳ ǘǊȌƛǑǘǳΦ aŜŚǳ ŘŜǎŜǘ ƴŀƧǾŜŏƛƘ ǊǳǎƪƛƘ ƪǊŜŘƛǘƴƛƘ 
organizacija je i Junikredit banka, koja pripada italijanskoj 
ƎǊǳǇƛ ¦ƴƛƪǊŜŘƛǘΣ ŀ ǊŀŘƛ ƛ wŀƧŦŀƧȊŜƴōŀƴƪŀΣ ƪŀƻ ŏŜǊƪŀ ŦƛǊƳŀ 
istoimene austrijske banke. 
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¦őŜǎƴƛŎƛ ƻǾƻƎ ǎƪǳǇŀ Řŀƭƛ ǎǳ ŘƻōǊǳ ŘƛƧŀƎƴƻȊǳ Ȋŀ ƻǾǳ ƻȊōƛƭƧƴ ōƻƭƧƪǳΦ ! Ȋƴŀ ǎŜ kad je poznata dijagnoza, lako je 
ƻŘǊŜŘƛǘƛ ǘŜǊŀǇƛƧǳ Ȋŀ ƭŜőŜƴƧŜ ƛ ƛȊƭŜőŜƴƧŜΦ  
tǊƻǎǘŀƭŀ ƛȊƭŀƎŀƴƧŀ ƻōƧŀǾƛŏŜƳƻ ǳ ƴŀǊŜŘƴƻƳ ōǊƻƧǳΦ 
 

Dr Dragana Petkovd – Gajid, politikolog o novoj strategiji sindikata 
 

Na globalni izazov – globalni odgovor 
 
LȊƭŀƎŀƴƧŜ ŘǊ 5ǊŀƎŀƴŜ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΣ ǇƻƭƛǘƛƪƻƭƻƎŀΣ 
pod naslovom «Nova strategija sindikata: Na 
globalni izazov ς globalni odgovor», potpuno se 
ǳƪƭƻǇƛƭƻ ǳ ǎǳǑǘƛƴǳ ǊŀǎǇǊŀǾŜ ƛ ǇǊǳȌŀ ŘƻōŀǊ ŘŜƻ 
odgovora na osnovna pitanja postavljena u njoj.  
tǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧǳŏƛ ƴƻǾŀ ǾƛŚŜƴƧŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΣ ŀƭƛ ƛ ƴƻǾŜ 
ǇǊƻƳŜƴŜ ǳ ŘǊǳǑǘǾǳ ǳǎƭŜŘ ƪƻƧƛƘ ƧŜ ƴŜƻǇƘƻŘƴŀ 
ƛȊƳŜƴŀ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜΣ ǳƪƻƭƛƪƻ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ȌŜƭŜ 
Řŀ ōǳŘǳ ȊƴŀőŀƧŀƴ ŀƪǘŜǊ ŘǊǳǑǘǾŜƴƛƘ ȊōƛǾŀƴƧŀ ǳ 
savremenom svetu, ona je naglasila, da je danas sve 
u znaku globalizacije.  
ObjaǑƴƧŀǾŀƧǳŏƛ ǎǳǑǘƛƴǳ ƎƭƻōŀƭƛȊŀŎƛƧŜΣ ƻǾŀ ŀƴŀƭƛǘƛőŀǊƪŀ 
je ukazala da je svetska ekonomska kriza, 
ƘƛǇƻǘŜƪŀǊƴŀ ƪǊƛȊŀΣ ǊƻŚŜƴŀ ƴŀ ƧŜŘƴƻƳ ƪƻƴǘƛƴŜƴǘǳΣ 
ōǊȊƻ ǇǊŜǑƭŀ ƴŀ ƻǎǘŀƭŜΣ ŀ Řŀ ǎǳ ǊŀŘƴƛŎƛ ƪƻƧƛ ǘǳ ƪǊƛȊǳ 
ƴƛőƛƳ ƴƛǎǳ ƛȊŀȊǾŀƭƛΣ ƴŀ ƪǊŀƧǳ Ǉƭŀǘƛƭƛ ŎŜƘΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ƴŀ 
svojim pƭŜŏƛƳŀ ǇƻŘƴŜƭƛ ƴŀƧǾŜŏƛ ǘŜǊŜǘ ƻǾŜ ƪǊƛȊŜΦ  
 

Proceniteljski gurui 
 
tƻ ǊŜőƛƳŀ 5ǊŀƎŀƴŜ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΣ Řŀƴŀǎ ǎƳƻ ǳ ǾǊŜƳŜƴǳ ǳ ƪƻƧŜƳ ƴŀǎǘŀƧŜ ǎǾŜǘǎƪƻ ǊƛȊƛőƴƻ ŘǊǳǑǘǾƻΦ hƴŀ ƧŜ 
ƻōƧŀǎƴƛƭŀ Řŀ ƧŜ ǊŜő ƻ ǇƛǊŀƳƛŘŀƭƴƻƳ  ƻōƭƛƪǳ ǳ ƪƻƧŜƳ ǎŜ ǳǎǇŜƘ ƛ ƪŀǇƛǘŀƭ ƎƭƻōŀƭƛȊǳƧǳ ƛ ƴŀƭŀze na vrhu piramide, a 
rizici se dele i na njenom su dnu.  
- YŀŘ ƧŜ ǊŜő ƻ ŜƪƻƴƻƳǎƪƻ ς ǎƻŎƛƧŀƭƴƛƳ ŀǎǇŜƪǘƛƳŀ ƎƭƻōŀƭƛȊŀŎƛƧŜΣ Ȋŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘŜ ƻƴƛ ǎǳ ƛȊǳȊŜǘƴƻ ȊƴŀőƧƴƛΦ tǊǾŜƴǎǘǾƴƻ 
Ȋŀǘƻ Ǒǘƻ ǎŜ ƎƭƻōŀƭƛȊǳƧǳ ƛ ŦƻǊƳƛǊŀƧǳ ŦƛƴŀƴǎƛƧǎƪŀ ǘǊȌƛǑǘŀΣ ŀ ǘƻ ƧŜ ǇƻǎŜōƴƻ ȊƴŀőŀƧƴƻ Ȋŀ sindikat koji okuplja zaposlene 
ǳ ōŀƴƪŀǊǎǘǾǳ ƛ ŦƛƴŀƴǎƛƧǎƪƻƳ ǎŜƪǘƻǊǳΦ ¦ ǎŀǾǊŜƳŜƴƻƳ ǎǾŜǘǳ ǊŀŚŀ ǎŜ ǘŀƪƻȊǾŀƴŀ ŜƪǎƪƭǳȊƛǾƴƻǎǘ ƛ ƛƴƪƭǳȊƛǾƴƻǎǘ 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛƘ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀΦ /ŜƭŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜ ŜƪƻƴƻƳƛƧŜ ŘƻōǊƻ ǎǳ ǇǊƛƘǾŀŏŜƴŜ ƛ ǇǊƛƘǾŀǘƭƧƛǾŜΣ ƛƭƛ ǎǳǇǊƻǘƴƻ ς do kraja 
neprihvatljiǾŜΦ tƻǎǘƻƧŜ ǇǊƻŎŜƴƧƛǾŀőƛ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀΣ ǘŀƪƻȊǾŀƴƛ ǎǾŜǘǎƪŜƛ ƎǳǊǳƛ ƪƻƧƛ ǇǊƻŎŜƴƧǳƧǳ ƪƻƧƻƧ ƪŀǘŜƎƻǊƛƧƛ ǇǊƛǇŀŘŀ 
ƴŜƪŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŀ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀΦ tƻ ƴƧƛƘǾƻƧ ƻŎŜƴƛΣ ƻŘ ǎƴŀƎŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜ ŜƪƻƴƻƳƛƧŜ ȊŀǾƛǎƛ Řŀ ƭƛ ŏŜ ŘǊȌŀǾŀ ƻ őƛƧƻƧ ƧŜ 
ŜƪƻƴƻƳƛƧƛ ǊŜőΣ ŘƻōƛƧŀǘƛ ƪǊŜŘƛǘŜΣ ƛƳŀǘƛ ŘǊǳƎŜ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘƛ ƛ ς ƻōǊƴǳǘƻΦ ¢ƻ ǎǳ ƻǎŜǘƛƭƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ǳ DǊőƪƻƧΣ ǊŜŎƛƳƻΣ ŀƭƛ ƛ 
ƛȊ ƧƻǑ ƴƛȊŀ ŘǊȌŀǾŀΣ ŀ ƴŀǊŀǾƴƻ ƛ Ƴƛ ǳ {ǊōƛƧƛΣ ƴŀǾŜƭŀ ƧŜ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΣ ǇǊŜŎƛȊƛǊŀƧǳŏƛ Řŀ ƻŘ ǇƻƳŜƴǳǘƛƘ ŎŜƴǘŀǊŀ 
danas umnogome zavise gotovo sve nacionalne ekonomije, a samim tim i pƻƭƻȌŀƧ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΦ   
Yƻƭƛƪƻ ƧŜ Ȋŀ ŜƪƻƴƻƳƛƧŜ ȊŜƳŀƭƧŀ ǳ ǊŀȊǾƻƧǳ ȊƴŀőŀƧŀƴ ǳǾƻȊ ƴƻǾƛƘ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŀ ōŜȊ ƪƻƧƛƘ ƴŜƳŀ ǊŀȊǾƻƧŀΣ ƴŜǎǇƻǊƴƻ ƧŜΣ 
ŀƭƛ ƪŀƪƻ ƧŜ ƪŀȊŀƭŀ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΣ ǾŀƭƧŀ ōƛǘƛ ƻǇǊŜȊŀƴΣ ǇƻǑǘƻ ǳ ǘƻƧ ƻōƭŀǎǘƛΣ ƪƻŘ ǇǊƛƭƛǾŀ ǎǘǊŀƴƛƘ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŀ ǇƻǎǘƻƧƛ 
opasƴƻǎǘ ƪƻƴŎŜƴǘǊŀŎƛƧŜ ƪŀǇƛǘŀƭŀ ƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǳ ƳŀƭƻƳ ōǊƻƧǳ ǇǊŜŘǳȊŜŏŀΣ Ǒǘƻ ƪǊƛƧŜ ƛ ƻǇŀǎƴƻǎǘ ƻŘ ƳŀǎƻǾƴƻƎ 
ƻǘǇǳǑǘŀƴƧŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ƪŀƻ Ǒǘƻ ƧŜ ƛ ƻȊōƛƭƧŀƴ ǇǊƻōƭŜƳ ǳ ŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΦ  
¦ ƴŀǎǘŀǾƪǳ ƛȊƭŀƎŀƴƧŀΣ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏ ǳƪŀȊŀƭŀ ƧŜ ƛ ƴŀ ǇǊƻƳŜƴŜ ǳ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴƻƳ pregovaranju. Po njenim 
ǊŜőƛƳŀΣ ǎ ŘǊǳƎŜ ǇǊŜƎƻǾŀǊŀőƪŜ ǎǘǊŀƴŜΣ ǇǊŜŘ ǎƛƴŘƛƪŀǘƻƳ ǾƛǑŜ ƴƛƧŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜ ƪƻƳǇŀƴƛƧŜΣ ƛƭƛ 
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ǇǊŜŘǳȊŜŏŀΣ ǾŜŏ ƧŜ ǎƛƴŘƛƪŀǘǳ ǳ ǇǊŜƎƻǾƻǊƛƳŀ ǇŀǊǘƴŜǊ őƛǘŀǾŀ ƳǊŜȌŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ƳǳƭǘƛƴŀŎƛƻƴŀƭƴŀ ƪƻƳǇŀƴƛƧŀ ǎŀ 
ǎǾƻƧƛƳ ǇǊŀǾƛƭƛƳŀ ǳ ƳŀǘƛőƴƛƳ ŘǊȌŀǾŀƳŀ ǳ ƪƻƧƛƳŀΣ ƴŀƧőŜǑŏŜΣ ǊŀŘƴƛŎƛ ƛƳŀƧǳ ǾŜŏŀ ǇǊŀǾŀ ǳ ǇƻǊŜŚŜƴƧǳ ǎ ƻƴƛƳŀ ǳ 
zemljama u kojima multinacionalna kompanija ima svoje filijale.  

 
Članstvo na prvom mestu 

 
½ƴŀőŀƧƴŀ ǇǊƻƳŜƴŀ ƴŀ ƎƭƻōŀƭƴƻƳΣ Ǉŀ ƛ ƴŀ ƴŀǑŜƳ ǘǊȌƛǑǘǳ ƧŜ ǇǊƻƳŜƴŀ ǳ 
strukturi radne snage. SǾŜ ƧŜ ǾƛǑŜ ŀǘƛǇƛőƴƛƘ ƻōƭƛƪŀ ǊŀŘŀΣ ǎǾŜ ǾƛǑŜ ƧŜ 
ǇƻŘǳƎƻǾŀǊŀőƪƛƘ ǇƻǎƭƻǾŀΣ ǎǾŜ ƳŀǎƻǾƴƛƧŜ ǎŜ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀ ƴŀ ƻŘǊŜŚŜƴƻ 
ǊŀŘƴƻ ǾǊŜƳŜΣ ǎǾŜ ǾƛǑŜ ǊŀŘƴƛƪŀ ƧŜ ƛȊƳŜǑǘŜƴƻ - ǊŀŘŜ ǳ ǎǾƻƧƛƳ ƪǳŏŀƳŀΣ 
ǎǾŜ ǾƛǑŜ ƧŜ ǊŀŘŀ Ǉƻ ǳƎƻǾƻǊǳΣ ǎŜȊƻƴǎƪƛƘ ǇƻǎƭƻǾŀΦΦΦ {ǾŜ ƧŜ ǾƛǑŜ ƛ 
neformalne ekonƻƳƛƧŜ ǳ ƪƻƧƻƧ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛΣ ǊŀŘŜŏƛ ƴŀ ŎǊƴƻΣ Ŧŀƪǘƛőƪƛ 
nemaju nikakvih prava, pa gube svi ς ȊŀǇƻǎƭƴƛΣ ŘǊȌŀǾŀ ƛ ǇƻǎƭƻŘŀǾŎƛ ƪƻƧƛ 
ǇƻǑǘǳƧǳ ǎƭƻǾƻ Ȋŀƪƻƴŀ ƛ ǎǾƻƧŜ ƻōŀǾŜȊŜΦ  
- {ǳƻőŀǾŀƳƻ ǎŜ ƛ ǎŀ ǊŀŘƴƛƳ ȊŀƪƻƴƻŘŀǾǎǘǾƻƳ ƪƻƧŜ Řƻƴƻǎƛ ƴŜǑǘƻ ƴƻǾƻ ǳ 
sferi rada, a to je fleksiguǊƴƻǎǘ ƪƻƧǳ ǾŜȊǳƧŜƳƻ Ȋŀ ōǊȊƻ ƛ ƭŀƪƻ ƻǘǇǳǑǘŀƴƧŜ 
ƛ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜ ǊŀŘƴƛƪŀΦ { ƻōȊƛǊƻƳ ƴŀ ǘƻΣ Řŀ ƧŜ ǳ {ǊōƛƧƛ ƪǊŀƧƴƧŜ ǘŜǑƪŀ 
situacija i po pitanju nezaposlenosti, ali i po pitanju otvaranja novih 
ǊŀƴƛƘ ƳŜǎǘŀΣ ǇǊŜǘǇƻǎǘŀǾƪŀ ƧŜ Řŀ ōƛ ǳ ƴŀǑƻƧ ȊŜƳƭƧƛ ōƛƻ ǎƭǳőŀƧ Řŀ ōƛǎmo se 

ǎǳƻőƛƭƛ ǎ ǎƛǘǳŀŎƛƧƻƳ ǳ ƪƻƧƻƧ ǎŜ  ǊŀŘƴƛŎƛ ƭŀƪƻ ƻǘǇǳǑǘŀƧǳΣ ŀ ƪǊŀƧƴƧŜ ǘŜǑƪƻ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƧǳΦ Wŀǎƴƻ ƧŜ Řŀ ƧŜ ǊŜő ƻ ǎƛǘǳŀŎƛƧƛ 
ƪŀŘ ōƛ ǎŜ Ǉƻǎƻ Ƨŀƪƻ ŘǳƎƻ ǘǊŀȌƛƻΣ ǇƻǎŜōƴƻ ƪŀŘ ǎǳ ǳ ǇƛǘŀƴƧǳ ǎǘŀǊƛƧƛ ǊŀŘƴƛŎƛΣ ƛƭƛ ƻƴƛ ƪƻƧƛ ǎǳ ƳŀƴƧŜ ƪǾŀƭƛŦƛƪƻǾŀƴƛΣ 
naglasila je dr PetkƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΦ  
tƻŘǾƭŀőŜŏƛ Řŀ ǎǳ Ȋŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘŜ ŘŀƴŀǑƴƧƛŎŜ ƛȊƳŜƴƧŜƴƛ ǳǎƭƻǾƛ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ǇƻǘǇǳƴƻ ƴƻǾƻ ƻƪǊǳȌŜƴƧŜ ǳ ƪƻƧŜƳ 
ŘŜƭǳƧǳΣ ƻƴŀ ƧŜ ǳƪŀȊŀƭŀ ƴŀ ǘƻ Řŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ƴŜ ƳƻƎǳ Řŀ ƛȊƳŜƴŜ ǘǊŜƴŘΣ ǾŜŏ Řŀ ƛȊƳŜƴŜ ǎǾƻƧ ƴŀőƛƴ ǊŀŘŀ ƛ Řŀ ǳǘƛőǳ ƴŀ 
ǊŜǑŀǾŀƴƧŜ ǇǊƻōƭŜƳŀΦ   
- {ǳƻőŀǾŀƳƻ ǎŜ ǎ ȊŀƪƻƴƻŘŀǾƴƻƳ ǊŜƎǳƭŀǘƛǾƻƳ ƪƻƧŀ ƧŜ ƪǊŀƧƴƧŜ ǊŜǎǘǊƛƪǘƛǾƴŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ǳǎƳŜǊŜƴŀ ƴŀ ǎƳŀƴƧƛǾŀƴƧŜ 
ǊŀŘƴƛőƪƛƘ ǇǊŀǾŀ ƛΣ Ǒǘƻ ƧŜ ƴŀƧƻǇŀǎƴƛƧŜ ƧŜ όǑǘƻ ǇǊƻǇŀƎƛǊŀƧǳ ǇƻǎƭƻŘŀǾŎƛ ƛ ŘǊȌŀǾŀύ Řŀ ǎŜ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛ ƻŘƴƻǎƛ ǎǾƻŘŜ ƴŀ 
ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴǳ ǊŀǾŀƴΦ WƻǑ ƎƻǊŜ ƧŜ Ǒǘƻ ƧŜdan sloj radnika, prvenstveno visokoobrazovanih, to i prihvataju, 
ǎƳŀǘǊŀƧǳŏƛ Řŀ ǳ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻƳ ƻŘƴƻǎǳ ǎ ǇƻǎƭƻŘŀǾŎŜƳ ƳƻƎǳ Řŀ ǊŀȊǊŜǑŜ ǎǾŜ ƛƴǘŜǊŜǎŜΣ ȊŀƘǘŜǾŜ ƛ ǇǊƻōƭŜƳŜΣ ǇƻőŜǾ 
ƻŘ ǇƻǾŜŏŀƴƧŀ ȊŀǊŀŘŜΦ ¢ƻ ƧŜ ƧŜŘƴŀ ƻŘ ǾŜƭƛƪƛƘ ƎǊŜǑŀƪŀ ƛ ƳŜŚǳ ƴŀƧǾŜŏƛƳ ƻǇŀǎƴƻǎǘƛƳŀ Ȋŀ ǎƛndikat koji u takvim 
ǳǎƭƻǾƛƳŀ ƳƻȌŜ Řŀ ǇƻǎǘŀƴŜ Ǉǳƪƛ ƪƻǊƛǎƴƛőƪƛ ǎŜǊǾƛǎΦ Lǎǘƛƴŀ ƧŜ Řŀ ƧŜ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ǘǳ ƛ Řŀ ǇǊǳȌŀ őƭŀƴǎǘǾǳ ǳǎƭǳƎŜΣ ŀƭƛ ƴƛƧŜ 
ƴƧŜƎƻǾŀ ǎǳǑǘƛƴŀ Řŀ ōǳŘŜ ǎŀƳƻ ƪƻǊƛǎƴƛőƪƛ ǎŜǊǾƛǎΣ ƧŜǊ ǘŀƪƻ Ǝǳōƛ ǎǾƻƧǳ ƛǎǘƻǊƛƧǎƪǳ ƛ ŎƛǾƛƭƛȊŀŎƛƧǎƪǳ ǎǳǑǘƛƴǳΣ Ǉŀ ƛ ƻǎƴƻǾƴƛ 
razƭƻƎ ȊōƻƎ ƪƻƎŀ ōƛ ƛǎǘƛƴǎƪƛ ǘǊŜōŀƭƻ Řŀ ǇƻǎǘƻƧƛΦ ½ŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ƧŜ ƻŘ ǾŜƭƛƪƻƎ ȊƴŀőŀƧŀ Řŀ ƎǊŀŘƛ ƛ ǳǾŜƪ ƛƳŀ ǾŜȊǳ ƛ 
ƪƻƴǘŀƪǘŜ ƳŜŚǳ őƭŀƴƻǾƛƳŀΣ Řŀ ƎǊŀŘƛ ǎƻƭƛŘŀǊƴƻǎǘ ƛ Řŀ ƧŜ ǳ ǇǊŀƪǎƛ ǾƛŘƴŀ ŜƳǇŀǘƛƧŀ ǇǊŜƳŀ ŘǊǳƎƛƳŀΦ {ƛƴŘƛƪŀǘ ƳƻǊŀ 
Řŀ ǊŜŀƎǳƧŜ ǳ ǇǊŀǾƻ ǾǊŜƳŜΦ L ƻǾŘŀǑƴƧƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛΣ ŀƭƛ ƛ ŜǾǊƻǇǎƪƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ǎǳ őŜƪŀƭƛ Řŀ ǎŜ ǎ ǇƻǎƭƻŘŀǾőƪŜ ƛ ǎǘǊŀƴŜ 
ŘǊȌŀǾŜ ƴŜǑǘƻ ŘƻƎƻŘƛΣ Ǉŀ Řŀ ǊŜŀƎǳƧǳΦ ¢ƻ ƧŜ ōƛƻ ǎƭǳőŀƧ ƛ нллуΦ ƪŀŘ ƧŜ ƛȊōƛƭŀ ŜƪƻƴƻƳǎƪŀ ƪǊƛȊŀΦ bƛǎǳ ŘŜƭƻǾŀƭƛ ƻŘƳŀƘΣ 
a poslodavci su u startu, prvo bili uznemireni, pa reagovali. Sindikati sǳ őŜƪŀƭƛ ǇƻǎƭƻŘŀǾŀőƪŜ ƛ ǇǊŜŘƭƻƎŜ ŘǊȌŀǾŜΣ 
Ǉŀ ǎǳ ǘŜƪΣ Ǉƻǎǘ ŦŜǎǘǳƳΣ ǊŜŀƎƻǾŀƭƛΦ ½ŀǘƻ ǎŜ ƛǎǇƻǎǘŀǾƛƭƻ Řŀ ƧŜ ǘƻ ƭƻǑŜΣ ƧŜǊ ǎǳ ǇƻǎƭƻŘŀǾŎƛΣ ŀ ǇǊŜ ǎǾŜƎŀ ƻƴƛ ƪƻƧƛ ǎǳ 
izazvali krizu, nastavili da rade kao i ranije, kad od krize nije bilo ni pomena, odnosno istim mehanizmima 
ƪƻƧƛƳŀ ƧŜ ƪǊƛȊŀ ƛ ƛȊŀȊǾŀƴŀΦ  ¢ƻ ƧŜ ƛƳŀƭƻ ǎǾƻƧǳ ŎŜƴǳΣ ŀ ƪŀƪǾŀ ƧŜ ǎǾƛ ǎŀŘ ƻǎŜŏŀƳƻΣ ƴŀƎƭŀǎƛƭŀ ƧŜ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ - DŀƧƛŏΦ  
¦ ŘŜƭǳ ƛȊƭŀƎŀƴƧŀ ƻ ƴŀőƛƴƛƳŀ ƴŀ ƪƻƧƛ ƧŜ ƳƻƎǳŏŜ ǎŀőǳǾŀǘƛ ǇƻǎǘƻƧŜŏŜ őƭŀƴǎǘǾƻ ƛ ǇǊƛǾǳŏƛ ǊŀŘƴƛƪŜ Řŀ ǎŜ ǾƛǑŜ ƻƪǊŜƴǳ 
sindikatu, ona je postavƛƭŀ ǇƛǘŀƴƧŜ ƳƻǘƛǾŀŎƛƧŜΦ bŀȊƴŀőƛǾǑƛ Řŀ ǘƻ ƴƛƧŜ ƭŀƪƻΣ ŀƭƛ Řŀ ƴƛƧŜ ƴŜƛȊǾƻŘƭƧƛǾƻΣ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς 
DŀƧƛŏ ǳƪŀȊŀƭŀ ƧŜ ƴŀ őƛƴƧŜƴƛŎǳ Řŀ ǎǳ Řŀƴŀǎ ǊŀŘƴƛŎƛ ǳƳƴƻƎƻƳŜ ƛȊƎǳōƛƭƛ ǇƻǾŜǊŜƴŜƧŜ ǳ ǎƛƴŘƛƪŀǘΣ Řŀ ǎǳ ǎǾŜ ŀǇŀǘƛőƴƛƧƛ ƛ 
ƴŜǎǇǊŜƳƴƛ Řŀ ǎŜ ƻƪǳǇŜ Řŀ ōƛ ƪǊŜƴǳƭƛ ǳ ȊŀƧŜŘƴƛőƪǳ ŀƪŎƛƧǳΦ ¦ƪŀȊǳƧǳŏƛ ƴŀ ǳǎǇŜǑƴŜ ƳƻŘŜƭŜ ƳƻǘƛǾƛǎŀƴƧŀ ǊŀŘƴƛƪŀΣ 
ƪŀƻ ƛ ǳǎǇŜǑŀƴ ƳƻŘŜƭ ǎƻŎƛƧŀƭƴƻƎ ŘƛƧŀƭƻƎŀ ǳ ǊŀȊǾƛƧŜƴƛƳ ȊŜƳƭƧŀƳŀΣ ƻƴŀ ƧŜ ŘƻŘŀƭŀ Řŀ ǎǳ ǳ ȊŜƳƭƧŀƳŀ ǘǊŀƴȊƛŎƛƧŜ ǘƛ 
ƳƻŘŜƭƛΣ ǘŜƪ ƴŜƪǊƛǘƛőƪƛ ǇǊŜǳȊŜǘƛ ƛƭƛ ǇǊŜǎŀŚŜƴƛΣ Ǉŀ Řŀ Ȋŀǘƻ ƴŜ ƳƻƎǳ ƛǎǇǳƴƛǘƛ ƻőŜƪƛǾŀƴƧŀΦ Lǎǘƻ tako, ukinuta su neka 
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ǇǊŀǾŀ ǎǘǾƻǊŜƴ ǎƻŎƛǳƧŀƭƴƛ ǾŀƪǳǳƳΣ ŀ Ȋŀ ŦǳƴƪŎƛƻƴƛǎŀƴƧŜ ƴŜőŜƎ ƴƻǾƻƎ ƴƛǎǳ ǎǘǾƻǊŜƴƛ ŘƻōǊƛ ǘŜƳŜƭƧƛΦ 5Ŝǎƛƭƻ ǎŜΣ 
recimo, kazala je, da su u Srbiji uspostavljene i institucije, ali bez preduslova za njihovo funkcionisanje. Ti 
ǇǊŜŘǳǎƭƻǾƛΣ ƛȊƳŜŚǳ ƻǎǘŀƭƛƘΣ ǎǳ ǊŀȊǾƛƧŜƴŀ ǘǊȌƛǑƴŀ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀΣ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀǘƛǾƴŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ ƛ ƴƛȊ ŘǊǳƎƛƘΦ ½ŀǘƻ ƧŜΣ 
ǳǇƻȊƻǊƛƭŀ ƧŜ ƻƴŀΣ ǇǊƛƭƛƪƻƳ ǇǊŜǳȊƛƳŀƴƧŀ ƳƻŘŜƭŀΣ ƴŜƻǇƘƻŘŀƴ ƻǇǊŜȊ ƛ ǾŀƭƧŀ ǳǾƻŘƛǘƛ ƴŜǑǘƻ ǎǾƻƧŜ ƛ ǇǊƛƭŀƎƻŚŀǾŀǘƛ 
ǳǎƭƻǾƛƳŀ ǳ ǎǾƻƳ ƻƪǊǳȌŜƴƧǳΦ   
 

Uvek korak ispred 
 
GovoǊŜŏƛ ƻ ǳǘƛŎŀƧǳ ƛ ǑƛǊŜƴƧǳ ǳǘƛŎŀƧŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΣ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏ ƧŜ 
ōƛƭŀ ǇǊŜŎƛȊƴŀΣ ǇƻǊǳőƛǾǑƛΥ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ǳ ǇƻƭƛǘƛŎƛ ς da, ali u vlasti ς ne. U 
Ǿƭŀǎǘƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ƴƛƪŀŘ ƴŜ ƳƻȌŜ Řŀ ōǳŘŜΣ ƧŜǊ ȊŀǎǘǳǇŀ ǎǾƻƧŜ őƭŀƴǎǘǾƻΣ 
ǊŀŘƴƛƪŜ ƛ ƴƧƛƘƻǾŜ ƛƴǘŜǊŜǎŜΣ ŀƭƛ ǳ Ǉƻƭƛǘƛőƪƻ ς ekonomskoj sferi 
ŘƻƴƻǑŜƴƧŀ ƻŘƭǳƪŀΣ ǎƛƴŘƛƪŀǘ ǎǾƻƧƛƳ ƳŜƘŀƴƛȊƳƛƳŀ ƳƻǊŀ Řŀ ōǳŘŜ 
ǇǊƛǎǳǘŀƴΣ ƳƻǊŀƧǳ ǎŜ őǳǘƛ ƴƧŜƎƻǾƛ ǇǊŜŘƭƻȊƛΦ tƻǊŜŘ ƻǎǘŀƭƻƎΣ ƻƴŀ ƧŜ 
ǳƪŀȊŀƭŀ ƛ ƴŀ ǎƭŀōƻǎǘƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΣ ƪŀƻ ƛ ƴŀ őƛƴƧŜƴƛŎǳ Řŀ ǎǳ ǇƻƭƛǘƛŎƛ ƛ 
ǇƻƭƛǘƛőŀǊƛƳŀ ȊŀƴƛƳƭƧƛǾƛ ǎŀƳƻ ǳ ǇǊŜŘƛȊōƻǊƴƛƳ ƪŀƳǇŀnjama, prilikom 
ǎƪǳǇƭƧŀƴƧŀ ǇƻŜƴŀ ƪƻŘ ōƛǊŀőŀΣ ǇƻǘƻƳ ƴŀ ƭƻǑŜ ƳŜŚǳǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ 
ƻŘƴƻǎŜΣ ŘƻŘŀǾǑƛ Řŀ ōƛΣ ǳ ƻǾƻƧ ǘŜǑƪƻƧ ǎƛǘǳŀŎƛƧƛ ƛǇŀƪ ōŜȊ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ 
ǊŀŘƴƛŎƛƳŀ ōƛƭƻ ƧƻǑ ƎƻǊŜΦ  
bŀ ƪǊŀƧǳΣ ǾǊŜŘƴŀ ǇƻǊǳƪŀ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏ ƧŜ ƛ Řŀ ƧŜ ƭŜƪ Ȋŀ ƳƴƻƎŜ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ōƻƭƧƪŜ danas da sindikati moraju 
Řŀ ǎŜ ƻǎǇƻǎƻōŜ Řŀ ƴƧƛƘƻǾŀ ƛƴƛŎƛƧŀǘƛǾŀ ǳǾŜƪ ƪƻǊŀőŀ ƛǎǇǊŜŘ ǇƻǎƭƻŘŀǾŀőƪŜΣ ǇǊŜ ǎǾŜƎŀΣ ƪŀŘŀ ǎǳ ǳ ǇƛǘŀƴƧǳ ǇǊŀǾŀ 
ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƭƛ ȊƴŀőŀƧƴŜ ƛȊƳŜƴŜ ǎƛǎǘŜƳǎƪƛƘ ȊŀƪƻƴŀΦ  
- ±ŀȌƴƻ ƧŜ ǾŜǊƻǾŀǘƛ ǳ ƻƴƻ Ǒǘƻ ǎŜ ǊŀŘƛΣ őŜƳǳ ǎŜ ǘŜȌƛ ƛ ȊŀǊŀŘ őŜƎŀ ǎŜ ŘŜƭǳƧŜΣ ƛƳŀǘƛ ǾŜǊǳƧǳŏŜ ƭƧǳŘŜ ς aktiviste. Kratko 
ǊŜőŜƴƻΣ ǾŀȌƴŀ ƧŜ ƻǎƳƛǑƭƧŜƴŀ ŀƪŎƛƧŀΣ ȊŀƪƭƧǳőƛƭŀ ƧŜ ŘǊ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΦ  
 
Galapagoske kornjače 
 

- CŀƪǘƛőƪƛΣ ƴƛǑǘŀ ǾƛǑŜ ƴƛƧŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻΣ ǾŜŏ ƧŜ ǎǾŜ ƳŜŚǳƴŀǊƻŘƴƻΦ {Ǿŀƪŀ 
autonomnost, ili zatvorenost u uske okvire vodƛ ƪŀ ǘƻƳŜ Řŀ ǎŜ ŘǊǳǑǘǾƻ 
ǊŀȊǾƛƧŀ ŘǊǳƎŀőƛƧƛƳ ǇǳǘŜƳ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ ǎŀǾǊŜƳŜƴƛ ǎǾŜǘΦ hƪǊŜǘŀƴƧŜ ǎŜōƛ ƛ 
ȊŀǘǾƻǊŜƴƻǎǘΣ ǇƻƛǎǘƻǾŜǘƛƭƻ ōƛ ǘŀƪǾƻ ŘǊǳǑǘǾƻ ǎ ƪƻǊƴƧŀőŀƳŀ ǎ DŀƭŀǇŀƎƻǎŀ ƪƻƧŜ 
ƧŜǎǳ ǇǊƛƳŜǊ ǊŜǘƪŜ ǾǊǎǘŜ ƪƻƧŀ ƧŜ ŘǊǳƎŀőƛƧŀΣ ŀƭƛ ƛ ŘŀƭŜƪƻ ƻŘ ǎǾŜƎŀ Ǒǘƻ ƧŜ 
ŘŀƴŀǑƴƧƛ ǎǾŜǘΦ ½ŀ ǇǊƻƳŜƴŜ ǳ ŘǊǳǑǘǾǳ ǳ ƳƛƴǳƭƛƘ нл ƎƻŘƛƴŀ ƳƻȌŜ ǎŜ ǊŜŏƛ Řŀ 
su tektonske i da su ozbiljno promenile savremeni svet i mogu se meriti s 
promenama koje su se dogodile posle Drugog svetskog rata. Nije dovoljno 

samo da govorimo o sukobima i ratovima koji su se dogaŚŀƭƛ ƛ ƴŀ ƴŀǑƛƳ ǇǊƻǎǘƻǊƛƳŀΦ 5ƻǾƻƭƧƴƻ ƧŜ Řŀ ǎŜ ǎŜǘƛƳƻ 
ȊƴŀőƧƴŜ ǇǊƻƳŜƴŜ ǳ ǇǊƻƛȊǾƻŘƴƛƳ ǎƴŀƎŀƳŀΣ ǳ ǎǾŜǘǳ ǊŀŘŀ ƛΣ ƴŀǊŀǾƴƻΣ ŀƭƛ ƛ Řŀ ƻȊƴŀőƛƳƻ ǘŜȌƛƴǳ ǎǾŜǘǎƪŜ ŜƪƻƴƻƳǎƪŜ 
ƪǊƛȊŜ ƪƻƧŀ ƧŜ ǇƻƎƻŘƛƭŀ ǎǾŜ ȊŜƳƭƧŜΣ ƻōƧŀǎƴƛƭŀ ƧŜ tŜǘƪƻǾƛŏ ς DŀƧƛŏΦ  
 
Novo vreme, nova strategija 
 
- Wŀǎƴƻ ƧŜ Řŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ƳƻǊŀƧǳ Řŀ ƳŜƴƧŀƧǳ ǎǾƻƧǳ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǳΣ Řŀ ǇǊƻŎŜƴŜ Ǒǘŀ ƧŜ ȊƴŀőŀƧƴƻΣ ǇƻǘƻƳ Řŀ ƻŘ ƪƻƭŜƎŀ ƛȊ 
ƛƴƻǎǘǊŀƴǎǘǾŀΣ ǇǊŜ ǎǾŜƎŀ ƛȊ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ƛȊ ƳŀǘƛőƴŜ ȊŜƳƭƧŜ ƪƻƳǇŀƴƛƧŜ ŘƻōƛƧǳ ǇǊŀǾŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ Řŀ ōƛ ƻƧŀőŀƭƛ ǎǾƻƧǳ 
ǇǊŜƎƻǾŀǊŀőƪǳ ǇƻȊƛŎƛƧǳΦ ¢ƻ Ȋŀ ǎƛƴŘƛƪŀǘ Ȋƴŀőƛ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘ Řŀ ǎŜ ǇǊƛƭŀƎƻŘƛ ŘǊǳƎƻƧ ǎǘǊŀƴƛ ς homogenom bloku i da 
ǎǳǇǊƻǎǘŀǾŜ ƛ ǎǳőŜƭƛ ǎǾƻƧ ǎǘŀǾΣ ŀ Ǒǘƻ ōƛ ŘƻǾŜƭƻ Řƻ ŘƻōǊƛƘ ǊŜȊǳƭǘŀǘŀΣ ǇǊŜ ǎǾŜƎŀ ς sklapanja kvalitetnog kolektivnog 
ugovora.  
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Dr Nada Novakovid, sociolog i teoretičar industrijskih odnosa 
 

Snaga je u solidarnosti 
 
Stav da od globalizacije svi imamo 
koristi, samo je mit, jer korist imaju 
ƴŀƧƳƻŏƴƛƧƛΣ ŀ ƴŜ ǎƛǊƻƳŀǑƴƛ ƛ 
nerazvijeni 
 
Na pitanje da li sinikat u svetu, 
ƴŀǊŀǾƴƻ ƛ ǳ {ǊōƛƧƛΣ ƛƳŀ ōǳŘǳŏƴƻǎǘΣ 
5Ǌ bŀŘŀ bƻǾŀƪƻǾƛŏΣ ǎƻŎƛƻƭƻƎΣ ǾŜŏ ƴŀ 
ǇƻőŜǘƪǳ ǎǾƻƎ ƛȊǳȊŜǘƴƻ ŘƻōǊƻƎ ƛ 
kratkog izlaganja, odgovorila je 
potvrdno. Ona je, pritom dodala i 
Řŀ Ȋŀ ǎƛƎǳǊƴƻ ƪƻǊŀőŀƴƧŜ ƪŀ 
ōǳŘǳŏƴƻǎǘƛ ƪŀƪǾǳ ǇǊƛȌŜƭƧƪǳje, 
ǎƛƴŘƛƪŀǘ ƳƻǊŀ Řŀ ƛǎǇǳƴƛ ǾŀȌŀƴ ǳǎƭƻǾΥ 
Řŀ ŘƴŜǾƴƻ ǳőƛΣ ǇŀƳǘƛΣ ƻōǊŀȊǳƧŜ ǎŜΣ 
ǇǊƛƭŀƎƻŚŀǾŀ ǎŜΣ ƳŜƴƧŀ ǎŜōŜ ƛ 
okolinu.  
- Na globalnom planu decenijama je na sceni antisindikalna politika poslodavaca, pre svega kurpnog 
ƎƭƻōŀƭƛȊƻǾŀƴƻƎ ƪŀǇƛǘŀƭŀ őƛƧŜ ƛƴǘŜǊŜǎŜ ƴŀƧōƻƭƧŜ ŦƻǊƳǳƭƛǑǳ ƛ ǑǘƛǘŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜ ǇƻƭƛǘƛőƪŜ ŜƭƛǘŜΣ ǇƻǎŜōƴƻ ƻƴŜ ǳ ŎŜƴǘǊǳΣ 
ƴŀǾŜƭŀ ƧŜ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏΦ  
tƻŘǎŜŏŀƧǳŏƛ Řŀ ƧŜ ǘŜƳŜƭƧ Řŀƴŀǎ ŀƪǘǳŜƭƴŜ ƛ ƻőƛƎƭŜŘƴŜ ŀƴǘƛǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ƘƛǎǘŜǊƛƧŜ ǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴ ƧƻǑ ǳ ǾǊŜƳŜ wƻƴŀƭŘŀ 
wŜƎŀƴŀ ƛ aŀǊƎŀǊŜǘ ¢ŀőŜǊΣ ƪŀŘŀ ǎǳ ǎƭŀƳŀƴƛ ƴŀƧƧŀőƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘƛ ǊǳŘŀǊŀ ǳ ±ŜƭƛƪƻƧ .ǊƛǘŀƴƛƧƛΣ ƪŀŘ ƧŜ ŘǊȌŀǾŀ ŘƛƎƭŀ ǊǳƪŜ ƻŘ 
ȊŀǑǘƛǘŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛ ǇǊŜǇǳǎǘƛƭŀ ƛƘ ǎƪƭŀǇŀƴƧǳ ǳƎƻǾƻǊŀΣ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏ ƧŜ ǳǇƻȊƻǊŀƭƛ Řŀ ƧŜ ǘƻ ōƛƻ ƳƻƳŜƴŀǘ ƪŀŘŀ ƧŜ ǳ 
telmelju poljuljan i oslabio sindikat.   
- To nije bila namera samo poslodavaca ƛ ƪǊǳǇƴƻƎ ƪŀǇƛǘŀƭŀΣ ǾŜŏ ǎǳ Ȋŀ ǘƻ ǇƻǎǘƻƧŀƭŜ ƛ ǊŜŀƭƴŜ ǇǊŜǘǇƻǎǘŀǾƪŜΦ wŜő ƧŜ ƛ 
ƻ ƴƻǾƛƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƻƴƛƳ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŀƳŀ ƪƻƧŜ ǎǳ ƻƳƻƎǳŏƛƭŜ Řŀ ǎŜ ƪŀǇƛǘŀƭ ƴŜōǊƻƧŜƴƻ Ǉǳǘŀ ōǊȌŜ ƛ ƭŀƪǑŜ ǎŜƭƛ Ǿŀƴ 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛƘ ƎǊŀƴƛŎŀΣ Ǒǘƻ ƴƛƧŜ ǎƭǳőŀƧ ǎ ǊŀŘƴƻƳ ǎƴŀƎƻƳΦ hŘŀǘƭŜ ǇƻǘƛőŜ ƴŀŘƳƻŏ ƛnteresa kapitala u odnosu na ceo 
ǎǾŜǘ ǊŀŘŀΣ ƴŀ ƎƭƻōŀƭƴƻƳΣ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƻƳΣ Ǉŀ ƛ ƴŀŎƛƻŀƴŀƭƴƻƳ ƴƛǾƻǳΣ ƻōƧŀǑƴƧŜƴƧŜ ƧŜ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏΦ 
¦ ƴŀǎǘŀǾƪǳ ƛȊƭŀƎŀƴƧŀΣ ƻƴŀ ƧŜ ǇƻŘǾǳƪƭŀ Řŀ ǎǳ ǳ ƳƛƴǳƭƛƘ пл ƎƻŘƛƴŀ ǳ {!5 ȊŀǊŀŘŜ ƛƭƛ ǇǊƛƘƻŘƛ ƻŘ ǊŀŘŀ ǳőŜǎǘǾƻǾŀƭƛ 
izuzetno malo u raspodŜƭƛ ŘǊǳǑǘǾŜƴƻƎ ǇǊƻƛȊǾƻŘŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ Řŀ ƴƛǎǳ ǊŀǎƭŜ ǾƛǑŜ ƻŘ ƴŜƪƻƎ ƳŀƭƻƎ ǇǊƻŎŜƴǘŀΣ ŀ ǇǊƻŦƛǘ 
ƧŜ ǳǾŜŏŀǾŀƴ Ǉƻ ƴŜƪƻƭƛƪƻ ǇǳǘŀΣ ŀ Řŀ ǎǳ ǇƻǎƭŜŘƛŎŀ ǘƻƎŀ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴŜ ƴŜƧŜŘƴŀƪƻǎǘƛ ƛ ƴŜƧŘƴŀƪƻǎǘƛ ƴŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻƳ 
nivou.  
¦ ǳǎƭƻǾƛƳŀ ƪǊƛȊŜΣ Ǉƻ ǊŜőƛƳŀ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏΣ ǳ ǇƻǊŜŚŜƴƧǳ ǎ poslodavcima, sindikati su se pokazali nejakim, pa je 
Ȋŀǘƻ ǇǊŜŘ ƴƧƛƳŀ ƻōŀǾŜȊŀ Řŀ ǎŜ ǇǊƛƭŀƎƻŘŜ ƴƻǾƛƳ ǳǎƭƻǾƛƳŀ ƴŀ ǘǊȌƛǑǘǳ ǊŀŘŀΦ 
- Smatram da je Mit  ƛ ŦƭŜƪǎƛƎǳǊƴƻǎǘ ƪƻƧŀ ƳƻȌŜ Řŀ ŘŀƧŜ ŘƻōǊŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜ ǳ ǊŀȊǾƛƧŜƴƛƳ ǇǊƛǾǊŜŘŀƳŀ ƛ ŘŜƳƻƪǊŀǘǎƪƛƳ 
ŘǊǳǑǘǾƛƳŀΣ ǳ bƻǊǾŜǑkoj recimo, u kojoj je niska stopa nezaposlenosti, lako se nalazi posao, postoji dobra 
ȊŀǑǘƛǘŀ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛΣ ǎ ŘǊǳƎŜ ǎǘǊŀƴŜΣ Ǿƛǎƻƪŀ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊƻǾŀƴƻǎǘΣ ƪŀȊŀƭŀ ƧŜ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏΣ ŘƻŘŀƧǳŏƛ Řŀ ǳ 
ƴŜǊŀȊǾƛƧŜƴƛƳ ƛ ǎƛǊƻƳŀǑƴƛƳ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀ ŦƭŜƪƛǎƛƎǳǊƴƻǎǘ ƻƳƻƎǳŏava fleksibilnu eksploataciju, pa i nadeksploataciju 
onih koji ulaze u takve radne odnose.  
tƻŘǎŜŏŀƧǳŏƛ ƴŀ ƴŀƧǾŜŏƛ ōǊƻƧ ǳƎƻǾƻǊŀ ƻ ǊŀŘǳ ǳ ǘǊŀƴȊƛŎƛƧǎƪƛƳ ȊŜƳƭƧŀƳŀΣ Ǉŀ ƛ ǳ 9¦Σ ƻƴŀ ƧŜ ƴŀǾŜƭŀ Řŀ ǎǳ ǘƻ ǳƎƻǾƻǊƛ 
ƴŀ ƻŘǊŜŚŜƴƻ ǊŀŘƴƻ ǾǊŜƳŜΣ ƘƻƴƻǊŀǊƴƛ ǊŀŘΣ ŀǳǘƻǊǎƪƛ ǊŀŘ ƛ ǇǊŀǾŀΦ ¢Ŝ ƴŜƧŜŘƴŀƪƻǎǘƛ ǳ ŘǳȌƛƴƛ ǊŀŘŀΣ ǇƻƧŀǎƴƛƭŀ ƧŜΣ ǳ 
ǎƛǊƻƳŀǑƴƛƳ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀƳŀ ǊŜŦƭŜƪǘǳƧǳ ǎŜ ǳ ƴŜƧŜŘƴŀƪƻǎǘƛ ǳ ȊŀǊŀŘŀƳŀΣ ŀ ǇƻǘƻƳ ƛ ǳ ǇŜƴȊƛƧŀƳŀΦ  
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- tƻǊŜŘ ǘƻƎŀΣ ǳ {ǊōƛƧƛ ƛƳŀƳƻ ŦŜƴƻƳŜƴ ŦŜƳƛƴƛȊŀŎƛƧŜ ƴŜƧŜŘƴŀƪƻǎǘƛΣ ƧŜǊ ȌŜƴŜ ƛ ƳƭŀŘƛΣ ŀƭƛ ƛ ǎǘŀǊƛƧƛ ƴŀƧőŜǑŏŜ ƴŀ ƻǾŀƪav 
ƴŀőƛƴ ȊŀǎƴƛǾƧǳ ǊŀŘƴƛ ƻŘƴƻǎΣ ŀ ǇƻǎŜōƴŀ ƧŜ ǇǊƛőŀ ǎƛǾŀ ŜƪƻƴƻƳƛƧŀ ƪƻƧŀ ƧŜ ǳ ǇƻǊŀǎǘǳ ǳ ŎŜƭƻƧ 9¦Φ {ǾŜ ǘƻΣ ǳƪŀȊŀƭŀ ƧŜ ŘǊ 
bƻǾŀƪƻǾƛŏΣ ƭƛƳƛǘƛǊŀ ƻǇƻǊŀǾŀƪ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ƴŀ ƎƭƻōŀƭƴƻƳ ƴƛǾƻǳΣ ƪŀȊŀƭŀ ƧŜ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏ ƛ ǇǊŜŎƛȊƛǊŀƭŀ Řŀ ǎǳ ƳŜǊƛƭŀ 
ǎƴŀƎŜ ƛ ǳǇŜǑƴƻǎǘƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀΣ ǇǊŜ ǎǾŜƎŀΣ ōǊƻƧƴƻǎǘ őƭŀƴǎǘǾŀ ƛ ƴƧŜƎƻǾŀ ŀƴƎŀȌƻǾŀƴƻǎǘΦ  
- Lǎǘƻ ǘŀƪƻΣ ƳŜǊƛƭƻ ƧŜ ƛ ōǊƻƧ ǳǎǇŜǑƴƻ ǎƪƭƻǇƭƧŜƴƛƘ ƛ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴƛƘ ƪƻƭŜƪǘƛǾƴƛƘ ǳƎƻǾƻǊŀΣ ƪŀƪƻ ƻƴƛƘ ǳ ǇǊŜŘǳȊŜŏƛƳŀΣ 
ǘŀƪƻ ƎǊŀƴǎƪƛƘ ƛ ƻƴƻƎ ƴŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻƳ ƴƛǾƻǳΦ ±ŀȌƻ ƳŜǊƛƭƻ ǎǳ ƻŘƴƻǎƛ ǳ ǎƛƴŘƛƪŀǘǳΣ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƪƻƧŜ neguje 
όǇƻŘǊŜŚŜƴƻǎǘΣ ŀǳǘƻǊƛǘŀǊƴƻǎǘ ƛƭƛ ŘŜƳƻƪǊŀǘƛƧŀύΣ ŀ ƴƛǑǘŀ ƳŀƴƧŜ ƴƛƧŜ ǾŀȌƴƻ ƛ ǘƻ ƪƻƭƛƪƛ ƧŜ ōǊƻƧ ǳǎǇŜǑƴƻ ƻƪƻƴőŀƴƛƘ 
ǊŀŘƴƛƘ ǎǇƻǊƻǾŀΣ ƪŀƻ ƛ ǇƻƪǊŜƴǳǘƛƘ ƛ ǳǎǇŜǑƴƻ ȊŀǾǊǑŜƴƛƘ ǑǘǊŀƧƪƻǾŀ ƛ ƧŀǾƴƛƘ ǇǊƻǘŜǎǘŀΦ ¦Ȋ ƻǾŀ ƳŜǊƛƭŀΣ ǘǊŜōŀƭƻ ōƛ 
ukazati i na ona koja pokazuju ƛ ƪŀƪŀǾ ƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ǳőŜǑŏŀ ǳ ǎƻŎƛƧŀƭƴƻƳ ŘƛƧŀƭƻƎǳ όǇǊŜŘǳȊŜŏŜΣ ƎǊŀƴŀΣ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛ ƛ 
ǑƛǊƛ ƴƛǾƻύΣ ƪŀƻ ƛ ƪƻƭƛƪŀ ƧŜ ǾŀȌƴƻǎǘ ǘŜƳŀ ǎƻŎƛƧŀƭƴƻƎ ŘƛƧŀƭƻƎŀ ǳ ƪƻƧƛƳŀ ƧŜ ǳőŜǎǘǾƻǾŀƻ ǎƛƴŘƛƪŀǘΦ 
5Ǌ bƻǾŀƪƻǾƛŏ ƧŜ ǇƻŘǾǳƪƭŀ ƛ Řŀ ƧŜ ƳŜǊƛƭƻ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ǎƴŀƎŜ ƛ ǘƻ ƪƻƭƛƪŀ ƧŜ ǾŜƭƛőƛƴŀ ƴƧƛƘƻǾƛƘ ǑǘǊŀƧƪŀőƪƛƘ ƛ ŘǊǳƎƛƘ 
ŦƻƴŘƻǾŀΣ ŀ ǎƴŀƎǳ ƛ ǳǎǇŜƘ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ƻŘǊŜŚǳƧŜ ƛ ǎǘŜǇŜƴ ǎŀƳƻǎǘŀƭƴƻǎǘƛ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ ǇƻǎƭƻŘŀǾŎŀ ƛ ŘǊȌŀǾǳ ƛ ǘƻ 
ƳŀǘŜǊƛƧŀƭƴƻΣ ƪŀŘǊƻǾǎƪƛΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƻƴƻΣ ƛŘŜƻƭƻǑƪƛ ƛ ǇƻƭƛǘƛőƪƛΦ  

- {ƴŀƎǳ ƛ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ƻŘǊŜŚǳƧǳ ƛ ŘŜƳƻƪǊŀǘƛőƴƻǎǘ 
odƴƻǎŀ ƛȊƳŜŚǳ őƭŀƴǎǘǾŀ ƛ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŜ ŜƭƛǘŜΣ ƪŀƻ ƛ ƻǎƴƻǾƴŜ 
ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƪƻƧŜ ǇƻǑǘǳƧŜ ƛ ǊŀȊǾƛƧŀ ǳƴǘŀǊ ǎǾƻƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ 
(istina, poverenje, solidarnost, demokratija, pravda, 
ǘƻƭŜǊŀƴŎƛƧŀΣ ŘƻǎǘƻƧŀƴǎǘǾŜƴ ǊŀŘ ƛ ȌƛǾƻǘ őƻǾŜƪŀΧύΦ {ƛƎǳǊƴƻ ƧŜ 
Řŀ ƻ ǎƴŀȊƛ ƛ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘƛ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ǎǾŜŘƻőƛ ƛ ƴƧŜƎƻǾŀ 
ǎŀƳƻǎǘŀƭƴƻǎǘ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ ǇƻƭƛǘƛőƪŜ ǇŀǊǘƛƧŜ ƛ ǎǘŀǊŜ ƛ ƴƻǾŜ 
ŘǊǳǑǘǾŜƴŜ ǇƻƪǊŜǘŜΣ ƴŀƎƭŀǎƛƭŀ ƧŜ ŘǊ bƻǾŀƪƻǾƛŏΣ ȊŀƪƭƧǳőƛǾǑƛ Řŀ 
ǎŜ ǎƴŀƎŀ ƛ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘ ǎǾŀƪƻƎ ǎƛƴŘƛƪŀǘŀ ǳ ƳƴƻƎƻƳŜ ƻƎƭŜŘŀ ƛ 
ǳ ǎŀǊŀŘƴƧƛ ƛ ǎƻƭƛŘŀǊƴƻǎǘƛ ǎŀ ǎǾƛƳŀ ƪƻƧƛ ƳƻƎǳ ǇƻƳƻŏƛ ǳ 
ostǾŀǊƛǾŀƴƧǳ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴƛƘ ƛƴǘŜǊŜǎŀ ƛ ȊŀǑǘƛǘŜ ǇǊŀǾŀ ǇƻƧŜŘƴŎŀ ƛ 
ƎǊŀŚŀƴƛƴŀ όŜƪƻƭƻȊƛΣ ŀƴǘƛƎƭƻōŀƭƛǎǘƛΣ ŦŜƳƛƴƛǎǘƪƛƴƧŜΣ ǊŀȊƴŜ b±h ƛ 
nezavisni pojedinci).  

 
 

 

 

 

 
 

Potrošačka korpa  
 

Na prinudnoj dijeti 
 

9ƪƻƴƻƳƛǎǘƛ ǎǳ ƴŜŘŀǾƴƻ ƛȊǊŀőǳƴŀƭƛ Řŀ ƧŜ ǳ {ǊōƛƧƛ Ȋŀ ƳƛƴƛƳŀƭƴǳ ǇƻǘǊƻǑŀőƪǳ 
ƪƻǊǇǳ ƳŜǎŜőƴƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ мΣп ǇǊƻǎŜőƴŜ ȊŀǊŀŘŜΦ hǾŀƧ ǇƻŘŀǘŀƪΣ ƪŀƻ ƛ 
informacija iz Privredne komore Srbije da u prodavnici dnevno srpski 
ǇƻǘǊƻǑŀő ƛȊ ƴƻǾőŀƴƛƪŀ ƛȊŘǾƻƧƛ ƴŀƧǾƛǑŜ олл ŘƛƴŀǊŀΦ Yupuje se samo 
najosnovnije, poput hleba, mleka, jogurta i, ponekad, neke od najjeftinijih 
ƳŜǎƴƛƘ ǇǊŜǊŀŚŜǾƛƴŀΦ ±ŜŏŜ ƛȊŘŀǘƪŜ ǇƻǘǊƻǑŀőƛ ǎŜōƛ ŘƻȊǾƻƭƧŀǾŀƧǳ ƧŜŘƛƴƻ 
ǇǊƛƭƛƪƻƳ ǾŜŏƛƘ ƪǳǇƻǾƛƴŀ ǳ ƘƛǇŜǊƳŀǊƪŜǘƛƳŀΦ  

Standard  
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I iz Unije poslodavaca Srbije dolazi upozorenje da je promet 
ǳ ǘǊƎƻǾƛƴŀƳŀ ƻŘ нллуΦ Řƻ нлмнΦ ƻǇŀƻ Ȋŀ ǾƛǑŜ ƻŘ ол ƻŘǎǘƻΦ 
{ƭƛőƴŀ ǾŜǎǘ ǎǘƛȌŜ ƛ ƛȊ aƛƴƛǎǘŀǊǎǘǾŀ ǘǊƎƻǾƛƴŜ ƪƻƧŜ ƧŜ ƻōƧŀǾƛƭƻ ƧŜ 
Řŀ ǎǳ ƎǊŀŚŀƴƛ ǳ ƧŀƴǳŀǊǳ ƻǾŜ ƎƻŘƛƴŜ ƪǳǇƻǾŀƭƛ Ȋŀ нс ƻŘǎǘƻ 
manje nego u decembru protekle godine. 
 
 

 
 

 
Tablet računari u portošačkoj korpi Britanaca 

 
L Řƻƪ ǎŜ ǳ {ǊōƛƧƛΣ όƴŜǳƪǳǎƴƻƎ ƭƛ ǇƻǊŜŚŜƴƧŀΗύΣ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ǇƻǘǊƻǑŀőƪŜ ƪƻǊǇŜ ƳŜǊƛ 
ƪƻƭƛőƛƴƻƳ ƘƭŜōŀ ƛ ƳƭŜƪŀΣ ǳ ƴƻǾǳ ǇƻǘǊƻǑŀőƪǳ ƪƻǊǇǳΣ ƪƻƧŀ ƧŜ ƳŜǘƻŘ ƳŜǊŜƴƧŀ 
ȊǾŀƴƛőƴŜ ǎǘƻǇŜ ƛƴŦƭŀŎƛƧŜ ǳ .ǊƛǘŀƴƛƧƛΣ ŘƻŘŀǘƛ ǎǳ ǘŀōƭŜǘ ǊŀőǳƴŀǊƛ ǇƻǇǳǘ 9ǇƭƻǾƻƎ 
"ajpeda" i Samsungovog "galakǎƛ ǘŀōŀϦΣ ǎŀƻǇǑǘƛƻ ƧŜ моΦ ƳŀǊǘŀ ǘŀƳƻǑƴƧƛ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƪƛ 
zavod.  

¦ ƻǾƻƧ ŘǊȌŀǾƛΣ ƳŜǎŜőƴŀ ǎǘƻǇŀ ƛƴŦƭŀŎƛƧŜ ƳŜǊƛ ǎŜ ǇƻƳƻŏǳ ŦƛƪǘƛǾƴŜ 
ǇƻǘǊƻǑŀőƪŜ ƪƻǊǇŜΣ ǇƻǇǳƴƧŜƴŜ ǳƻōƛőŀƧŜƴƻƳ ǊƻōƻƳ ƛ ǳǎƭǳƎŀƳŀ ƪƻƧŜ 
ƪǳǇǳƧŜ ǇǊƻǎŜőŀƴ ƪǳǇŀŎΦ 
Zavod za statistiku Velike Britanije prati cene bezmalo 700 vrsta robe i 
ǳǎƭǳƎŀΣ ŀ ƭƛǎǘǳ ƳŜƴƧŀ ƧŜŘƴƻƳ ƎƻŘƛǑƴƧŜ Řŀ ōƛ ǳƪŀȊŀƻ ƴŀ ǇǊƻƳŜƴŜ ǳƪǳǎŀ ƛ 
ǘǊŜƴŘƻǾŀΦ hǘǳŘŀΣ Ǒǘƻ ƧŜ őƛƴƧŜƴƻ ƛ ǇǊŜǘƘƻŘƴƛƘ ƎƻŘƛƴŀΣ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛ 
ƴŀǇǊŜŘŀƪ ƛ ƻǘƪǊƛŏŀ ǳǘƛőǳ ƴŀ ǇǊƻƳŜƴǳ ǎŀŘǊȌŀƧŀ ǇƻǘǊƻǑŀőƪŜ ƪƻǊǇŜ ǳ ƻǾƻƧ 
ŘǊȌŀǾƛΣ Ǉŀ ǎǳ ǳ нлмнΦ ǘŀōƭŜǘ ǊŀőǳƴŀǊƛΣ ǇƻǇǳǘ ϦŀƧǇŜŘŀϦ ƛ ϦƎŀƭŀƪǎƛ ǘŀōŀϦΣ 
ǇǊǾƛ Ǉǳǘ ǳƪƭƧǳőŜƴƛ ǳ ƴƧŜƴ ǎŀŘǊȌŀƧΣ ƻǾƧŀǾƛƻ ƧŜ ōǊƛǘŀƴǎƪƛ ȊŀǾƻŘ Ȋŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪǳΦ  
 
 

 

 

 

 

Dragi članovi, 
vama i onima koje volite 
čestitamo prvi dan proleda ! 
 

 

Dan koji najavljuje novo buđenje prirode, 
nove boje pune života, 
nove listide, cvetove i mirise. 

 
 

Proleće  
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Sve smo bliže proledu. I ne toliko mi njemu 
koliko ono nama. Da prolede ne dolazi samo, 
nikad mi ne bismo stigli do njega. 

Duško Radovid.  

 

Ništa živ čovek ne može izgubiti što mu jedno 
prolede ne bi moglo povratiti, niti može čovek 
biti trajno nesredan dok Bog daje da se duša leči 
zaboravom i zemlja obnavlja proledem. 

Ivo Andrid 
 

Kada bih mogao ponovo da živim 
s proleda bih počeo bosonog da hodam 
i tako išao do kraja jeseni. 

Borhes 

 

Osedam, poludedu proleda ovoga zbog 
neke daleke lepote. 

Desanka Maksimovid 
 

  
 

Potrčite, poletite sa svih strana! 

Na trešnji se rascvetala bela grana, 

oživela bela rada, žuti neven, 

u cvede je svako sada preodeven. 

Latičice ružičaste, modro plave, 

žut maslačak doskakuta preko trave. 

- Prolede je! Kitite se cvedem belim, - 

kaže Sunce, - ja darove sada delim … 

Plavom bojom nacrtajte nebo ovo, 

i na njemu žuto krilo leptirovo, 

i zeleno … zeleni se lišde s granja, 

i u njemu puno dece i trešanja, 

pre da rode kada budu nacrtane 

ove trešnje, ovo cvede, ove grane! … 

Leptirče mi uhvatite plavokrilo,  

od leta se na livadi umorilo … 

A kada se bude našlo na tvom dlanu, 

ti ga pusti da odleti na poljanu! 

I dotrči, svi dođite sa svih strana 

da vidite: procvetala bela grana !  

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAMOSTALNI SINDIKAT ZAPOSLENIH U BANKAMA, OSIGURAVAJUĆIM DRUŠTVIMA I DRUGIM FINANSIJSKIM ORGANIZACIJAMA SRBIJE; SS 
BOFOS; Trg Nikole Pašića 5/III, 11000 Beograd, Srbija; Telefon:  381 (0) 11 33 35 192; +381 (0) 25 228 24; Međunarodno odeljenje +381 11 3335180; 

Fax:+381 11 33 35 193; www.bofos.org.rs, e-mail: bofos@sindikat.rs; Bofos info- uređuje Uredjivački kolegijum 


